Lulzdarbibas ligumns
augstskolu un to studiju programmu
novértésanas un akreditacijas organizeSanai

Riga, 2010.gada 15.septembrt

[1] Ievérojot to, ka saskana ar Bolonas deklaraciju Latvijas Republikas Valdiba ir iesaistijusies
Eiropas augstakas izglitibas telpas (EAIT) veidoSana;

[2] ieverojot to, ka Valdibas varda izglitibas un zinatnes ministri ir apnémusies sekot Bergena,
2005. gada 20. maija Eiropas Augstakas izglitibas ministru konferenc€ pienemtajam un
Londona, 2007. gada 19.maija apstiprinatajam Eiropas asocidcijas kvalitates nodro§inisanai
augstakaja izglitiba (ENQA) izstradato ,,Standartu un vadliniju kvalitates nodrosinasanai Eiropas
augstakas izglitibas telpa” (ESG) prasibam, veidojot augstakas izglitibas kvalitates
nodrosSinasanas sistému;

[3] sekojot ESG veidoSanas pamatprincipiem:

- studentu, ka ari darba devéju un pladakas sabiedribas ieinteresétiba kvalitativa augstakaja
1zglitiba;

- izglitibas iestazu autonomijas biitiska nozime, ko papildina atzina, ka §ada autonomija ir
apvienota ar nopietnu atbildibu;

- nepiecieSamiba péc ta, lai argja kvalitates nodrosinasana atbilstu savam mérkim un §1 mérka
sasniegSanai 1zglitibas iestadém uzliktu tikai atbilstoSu un nepiecieSamu papildu slodzi;

[4] nemot véra Augstskolu likuma 64." panta 2. dalas 1., 2. un 5. punktu;

[5] ievérojot to, ka Nodibinajuma “Augstakas izglitibas kvalitates novértésanas centrs” darbibas
meérkis ir veicinat augstakas izglitibas kvalitates pilnveidoSanu, sekméjot informacijas atklatibu
un nodroSinot kvalitates novertésanu,

biedriba Privato augstskolu asociacija (PAA), kas atrodas Graudu iela 68, Riga, LV — 1058, un
kuru parstav Arkadijs Vociss,

un

Nodibinajums “Augstakas izglitibas kvalitates novertésanas centrs” (AIKNC), turpmik teksta
saukts — “Centrs”, kas atrodas Valnu iela 2, Riga, LV-1050, un kuru parstav ta valdes
priekSsedétajs Juris Dzelme,

savstarpgji vienojoties, noslédz lidzdarbibas ligumu ar §adu saturu.

1.Lidzdarbibas mérKkis.

1.1. Centrs lidzdarbojas PAA darbiba, lai nodro$inatu, ka augstakaja izglitiba tiek Istenoti
Eiropas asociacijas kvalitates nodro§inasanai augstakaja izglitiba standarti un vadlinijas, un tajos
aprakstitie merki un principi.

1.1.1. Galvenie lidzdarbibas mérki ir:

* uzlabot augstakas izglitibas iestadés studentiem pieejamo izglitibu;

* palidzet augstakas izglitibas iestadem vadit un uzlabot savu kvalitati un tadé&jadi pamatot savu
institucionalo autonomiju;

+ veidot pamatojumu kvalitates nodroSinaSanas sistémas darbam;

* padarit argjo kvalitates nodrosinasanu caurskataimaku un vieglak saprotamu visiem
iesaistitajiem.

1.1.2. Galvenie lidzdarbibas liguma ievérojamie principi ir:

* augstakas izglitibas organizétajiem ir jauznemas galvena atbildiba par sava piedavajuma
kvalitati un tas nodrosinasanu;

« sabiedribas intereses attieciba uz augstakas izglitibas kvalitati un standartiem ir jaaizsarga,



« augstakas izglitibas programmu kvalitate ir jaattista un jauzlabo studentu un citu augstakas
1zglitibas sanemeju interesés visa EAIT;

+ jabut efektivam organizatoriskam struktiram, kuru ietvaros augstakas izglitibas programmas
var istenot un atbalstit;

* caurskatamiba un ar&jo ekspertu izmanto$ana ir svariga kvalitates nodro§inaSanas procesos;
» javeicina kvalitates kultiira augstakas izglitibas iestades;

» jaizstrada procesi, ar kuru palidzibu augstakas izglitibas iestades var sniegt atskaites;

» kvalitates nodrosinaSana kontroles un atskaitiSanas noltka ir pilniba apvienojama ar kvalitates
nodroSinasanu uzlabojumu vajadzibam;

* augstakas izglitibas iestadém jaspej paradit savu kvalitati gan sava valsti, gan starptautiska
meroga,;

* augstakas izglitibas kvalitates nodroSinasanai izmantotie procesi nedrikst slapét dazadibu un
inovacijas.

1.2. Centrs un PAA nodro8inas kvalitates pilnveidoSanas sistémas darbibu augstakaja izglitiba
atbilstosi ESG, Eiropas Kvalifikaciju ietvarstruktiiras (EQF) un EAIT veido$anas prasibam un
panaks, ka:

1.2.1. tiks uzlabota kvalitates nodrosinasanas saskanotiba Eiropas augstakas izglitibas telpa,
izmantojot atzItus standartus un vadlinijas;

1.2.2. tiks izmantoti kopgji visa EAIT atskaites punkti kvalitates nodro§inasanas joma;

1.2.3. tiks uzlabota augstakas izglitibas diplomu un kvalifikaciju atzi$ana;

1.2.4. tiks palielinata uzticamiba kvalitates nodro$inasanas sistémas darbam;

1.2.5. augstakas izglitibas kvalitates nodrosinasanas sistémas darbiba stiprinis viedok]u un
pieredzes apmainu starp institGicijam un citdm svarigakajam ieinteresétajam pusém (ieskaitot
augstakas izglitibas iestades, studentus un darba tirgus parstavjus);

1.2.6. pieaugs uztic€Sanas augstakaja izglitiba iesaistito iestaZu un institiiciju starpa.

1.3. Lidzgji aktivi versisies pret:

1.3.1. intereSu konflikta situacijam,

1.3.2. negodigu un neé&tisku ricibu un lémumiem,

1.3.3. slepenibu un informacijas nepieejamibu,

1.3.4. datu aizsardzibas parkapumiem, netaisnigdim, neértam, nepieejamam,

birokratiski ilgam un neefektivaim procediiram kvalitates nodroginagana un akreditacija
augstakaja izglitiba.

2. Lidzdarbibas veidi un lidzekli.

2.1. Centrs konsulté PAA par augstakas izglitibas kvalitates nodro§inaganas un akreditacijas
sistémas atbilstibu Bolonas procesa un EAIT veidoganas prasibam.

2.2. Centrs sniedz Izglitibas un zinatnes ministrijai (IZM) un Augstakas izglitibas padomei (AIP)
augstskolu un to studiju programmu akreditacijai nepieciesamos, saskana ar Latvija speka esoso
normativo aktu prasibam sagatavotus atzinumus par augstskolu un to studiju programmu
kvalitati. Atzinumu sagatavosanai Centrs sledz atbilstosus ligumus ar augstskolam par
augstskolu un to studiju programmu kvalitates novértgsanu atbilstosi ESG, Bolonas procesa un
EAIT veidoSanas prasibam par augstakas izglitibas kvalitates nodroginasanu un akreditaciju.
2.3. PAA nodro8ina, lai ligumu starp Centru un augstakas izglitibas iestadem izpildisana tiktu
ieklauti uzdevumi, kuri ir minéti ESG:

* veicinat tadu augstakas izglitibas iestazu attistibu, kas sekmé biitiskus intelektualos un
1zglitibas rezultatus;

* sagadat palidzibas un konsultaciju avotu augstakas izglitibas iestadem un citam attiecigam
Institlicijam savas kvalitates nodrosinasanas kultiras izveidg;

« informét augstakas izglitibas iestades, studentus, darba devéjus un citas ieinteresétas puses, ka
art paaugstinat to prasibas attieciba uz augstakas izglitibas procesa un rezultatu kvalitati;

* dot ieguldijumu kopgjas atskaites sistémas izveidé augstakas izglitibas kvalitates
nodroSinasanai EAIT ietvaros.



3. Lidzdarbibas tiesiskais pamats.
3.1. PAA un tas amatpersonam ir saistodi ESG, kas veido lidzdarbibas ar Centru tiesisko pamatu.

4. Lidzdarbibas kartiba.
4.1. Centrs veic sekojosas darbibas augstakas izglitibas kvalitates noveértésana:
4.1.1. sanem no IZM augstskolas vai tas studiju programmas akreditacijas
lesniegumu ar tam pievienotajiem pielikumiem, parbauda, vai iesnieguma un tam pievienotajos
dokumentos noradita visa ESG un Latvijas Republikas normativajos aktos pieprasita informacija,
un sniedz zinas IZM par sanemtajiem dokumentiem, konstatétajam lesnieguma un tam
pievienoto dokumentu neatbilstibam Latvijas Republikas normativo aktu prasibam un par
sapemto dokumentu turpmako virzibu;
4.1.2. veic ekspertu atlasi, viena ménesa laika kops koledzas vai tas studiju programmas
akreditacijas iesnieguma sanemsanas iesniedz Augstakas izglitibas padomei vai Studiju programmu
akreditacijas komisijai priek§likumu par noveértéSanas komisijas sastavu un vaditaju, organizé
ekspertu un novérotaju grupas augstskolas vai tas studiju programmas novertésanat;
4.1.3. organiz& un koording ekspertu un noveérotaju darbu augstskolas vai tas studiju programmas
novertesanai;
4.1.4. informé IZM par novértsSanas komisijas kop&ja atzinuma apsprieSanas norisi atklata
konference ekspertu vizites beigas augstskola;
4.1.5. nodrosina Augstakas izglitibas padomes un Studiju programmu akreditacijas komisijas locekliem
iespéju iepazities ar akreditacijas materialiem;
4.1.6. noformé akreditacijas lapas atbilstoi apstiprinatajiem akreditacijas lapu paraugiem un veic
akreditacijas lapu izgatavosanu, registraciju un uzskaiti ne vairak ka piecu darba dienu laika péc [emuma
par akreditaciju un atbilstodas sédes protokola sapemsanas;
4.1.7. apkopo un ne retak ki reizi ménesi ievieto internetd www.aiknelv sanemtos  lemumus par
akreditaciju, paSnovertgjuma ziojumus un - ekspertu zinojumus par augstskolam un to studiju
programmain;
4.1.8. izsniedz akreditacijas lapas augstskolam ne vairak ka piecu darba dienu laika.
4.2. Centram ir tiesibas:
4.2.1. piedalities PAA darbinieku 1ek$gjas apspriedés, sédés un komisijas, ka ari apspriedés ar
treSajam personam, par augstakas izglitibas kvalitates nodroginasanas jautajumiem;
4.2.2. sanemt informaciju par lecerétajiem vai jau pienemtajiem lémumiem par augstakas
izglitibas kvalitates nodro$inisanas jautajumiem;
4.2.3. piedalities treso personu lesniegto iesniegumu par augstakas izglitibas kvalitates
nodrosinasanas jautajumiem izskatiSana vai ari tos izskatit patstavigi, ja tie adresati vienigi
Centram;

4.2.4. pieaicinat lietprat&jus un ekspertus augstakas izglitibas kvalitates nodro§inasanas
uzdevumu analizei un augstakas 1zglitibas kvalitates novertésanai.

4.3. PAA var sanemt Centra padomu vai rakstisku atzinumu Jautajumos, kas skar:

4.3.1. augstakas izglitibas kvalitates nodro$inasanas labas prakses principu realizaciju;

4.3.2. sabiedribai sniegto pakalpojumu izglitibas kvalitates nodrogina§anas joma parbaudi un
uzlabog$anu;

4.3.3. sabiedribas informésanu par savu darbibu.

4.4. PAA atturas no ricibas un lémumiem, kas atzitu Centram nododamo informaciju par
ierobeZotas pieejamibas informaciju. PAA atbrivo Centru no maksas, kas saistita ar $§adas
informacijas izsnieg$anu.

4.5. Centram ir pienakums neizpaust uz 3a liguma pamata legilitas zinas, ciktal tas satur

PAA riciba eso$o ierobeotas pieejamibas informaciju.



5. Izpildes termins.

5.1. PAA un Centrs lidzdarbojas nepartraukti.

5.2. PAA un Centrs organizé informacijas apmainu péc iespéjas atrak (nekavejoties), tacu,
ja tasnav tehniski vai cilvéciski iesp&jams, tad viena lidz&ja pieprasitas zinas tiks
sniegtas ne velak ka tris darbdienu laika no pieprasijuma sanemSanas dienas.

6.Lidz&ju atbildiba.

6.1.Katrs lidzgjs ir atbildigs par $a liguma noteikumu atru un efektivu izpildi.

6.2. PAA ir atbildiga par $a liguma noteikumu parkapsanu, faktisko ricibu un nodaritajiem
zaudgjumiem Centram administrativa procesa kartiba.

6.3. Centram ir pienakums atlidzinat regresa kartiba zaudejumus PAA, ja zaud&jumi radusies
Centra prettiesiskas darbibas vai bezdarbibas rezultata.

7.Izpildes kvalitates noveértéjums.

7.1.Katru gadu vai p&c nepiecieSamibas 1idz&ji satiekas kopiga sédé un izverte
iepriek$&ja laika posma notikugo lidzdarbibu. Sede piedalas 11dzgju parstavji un to
uzaicinatas personas. Séde tiek protokolata.

7.2.Lidzdarbiba tiek novértéta saskana ar §adiem kriterijiem:

7.2.1.11dz&ju sadarbibas efektivitate;

7.2.2. PAA un Centra informacijas pieejamiba;

7.2.3. Centra sniegto atzinumu un konsultaciju skaits.

8.Resursu segSanas noteikumi.

8.1.Puses nodroSina nepieciesamos resursus §a liguma izpildei.

8.2.Vajadzibas gadijuma Centrs vienojas ar PAA par papildus izdevumu segSanu, kuri varétu
rasties, izpildot $o ligumu.

9.Regularo parskatu un zinojumu sniegSanas Kkartiba.

9.1. Centrs ik gadu vai arf atrak sniedz parskatu PAA par augstakas izglitibas kvalitates
nodrosinaSanas atbilstibu ESG, Bolonas procesam un labas parvaldibas principam. So parskatu
Centrs nodod ari sabiedribas riciba.

9.2. Lidzko Centrs konstaté iesp&jamu labas parvaldibas principa vai jebkuru §3 liguma
parkdpumu, Centrs par to informé PAA. Centrs Saja sakara var iesniegt rekomendacijas ar
ieteikuma raksturu.

9.3. Centrs atturas no vienpusgju pazinojumu sniegSanas sabiedriba par PAA, iznemot, ja
tas nav pienacigi un samériga laika reaggjusas uz Centra noradem par to ricibas neatbilstibu
labas parvaldibas principam vai $im ligumam.

10. Centra darbibas uzraudzibas kirtiba.

10.1. PAA neiejaucas Centra darbiba.

10.2. Ja starp lidzgjiem rodas stridi par §a liguma noteikumu izpildi, tie tiek nodoti
1z8kirSanai administrativaja tiesa.

11. Liguma spéka staSanas kartiba.
11.1. Ligums stajas speka ar ta abpuséju parakstiSanas bridi.

12. Liguma darbibas termins.

12.1. Ligums ir noslégts uz 3 gadiem. Ja neviena no pusém neiesniedz rakstisku pazinojumu
par véléSanos partraukt ligumu vai mainit liguma nosacijumus vismaz 3 ménegus pirms liguma
termina beigam, tad ligums tiek automatiski pagarinats uz nakosajiem 3 gadiem.

12.2. Lidzgji ir tiesigi, savstarp&ji vienojoties, izbeigt $o ligumu pirms termina.



12.3. Centrs ir tiesigs vienpusgji atkapties no $a liguma, ja PAA, neskatoties uz Centra
bridinajumu, rupji parkapj ESG vai §a liguma noteikumus. PAA ir tiesiga vienpusgji atkapties
no §a liguma, ja Centrs, neskatoties uz PAA bridinajumu, rupji parkapj $a liguma noteikumus.

Biedribas Privato augstskolu asociacija varda

Arkadijs Vocigs [~

Privato augstskolu asociacijas parstavis

Juris Dzelme
valdes priekssédétajs




