Ekspertu kopējais ziņojums par

Juridiskās koledžas

1.līmeņa profesionālās augstākās izglītības

studiju programmu “Komerczinības” 

(Studiju programmas kods: 41 34509)
Ekspertu vārdi, uzvārdi: V.Kozlinskis, J.Strautmanis, M.Paņkova; 

Ziņojums veidots balstoties uz koledžas sagatavotā pašnovērtējuma izvērtējumu, koledžas apmeklējuma (01.– 02.06.2007.) rezultātiem un filiāļu (Ventspils un Liepāja, 25.-26.05.2007., kā arī Valmiera un Gulbene, 04.06.2007.) apmeklējuma rezultātiem.


Studiju programmas saturs un organizācija

Studiju programmas mērķi un uzdevumi ir skaidri, sasniedzami, atbilstoši studiju programmas saturam, līmenim un izglītības iestādes profilam.

Studiju programma pamatā atbilst Latvijas Republikas izglītības un profesiju standartiem, kā arī citiem saistošiem normatīvajiem aktiem. Studiju programma veidota saskaņā ar Latvijas Republikas Izglītības likumu, Profesionālās izglītības likumu un Augstskolas likumu, kā arī Ministru kabineta noteikumiem, kas reglamentē 1. līmeņa profesionālo augstāko izglītību. Studiju programma atbilst Latvijas Republikas Ministru kabineta noteikumiem Nr.141 (20.03.2001.) „Noteikumi par valsts pirmā līmeņa profesionālās augstākās izglītības standartu” un profesijas „Uzņēmējdarbības (komercdarbības) speciālists”(PS 0119) standartam.

Studiju programmas salīdzinājums ir veikts ar Latvijas Lauksaimniecības Universitātes studiju programmu „Uzņēmējdarbība” un Alberta koledžas studiju programmu „Uzņēmējdarbība”, taču tas nav pilnīgs, jo trūkst analītiskās, secinājumu daļas. Salīdzinājums ir precizējams un papildināms.
Palīdzība studentiem tiek organizēta labā līmenī, pasniedzēju konsultācijas notiek regulāri, saskaņā ar grafiku un ārpus tā, ir skaidra un precīza akadēmiskā vadība. Vairāk uzmanības būtu jāpievērš studējošo motivācijas paaugstināšanai.
Zināšanu un prasmju novērtēšana pārbaudījumos (eksāmenos, ieskaitēs) ir objektīva, taču patstāvīgo darbu (referātu, kvalifikācijas darbu) novērtēšana bieži vien nav pietiekami objektīva – atzīmes ir pārāk augstās, neatbilstošas darbu kvalitātei.

Studiju procesa un studiju programmas izvērtēšani koledžā darbojas Studiju programmu kvalitātes novērtēšanas komisija. Komisijas darbā tiek iesaistīti koledžas docētāji un darba devēju pārstāvji. Komisija analizē un izvērtē studiju programmas realizācijas stiprās un vājās puses un formulē pilnveides pasākumus. 

Notiek regulārās aptaujas (studentu un absolventu), sarunas ar studentiem. Ir izstrādāts Juridiskās koledžas attīstības plāns 2007. -2013. gadam, kurā ir noteikti koledžas attīstības mērķi un prioritātes, noteikti studiju procesa organizācijas pilnveidošanas, akadēmiskā personāla piesaistīšanas un kvalifikācijas celšanas, studiju procesa metodiskās bāzes nostiprināšanas un materiāli tehniskās bāzes attīstības pasākumi.

Taču kvalitātes pilnveidošanas sistēmas nepārtraukta darbība nevar tikt novērtēta kā ļoti laba, jo kvalitātes sistēma nav pietiekami formalizēta un publiski pieejama.
Pasniedzēji

Akadēmiskā personāla kvalifikācija atbilst saistošo normatīvo aktu prasībām.

Studiju programmas attīstības plāna ietvaros tiek paaugstināta docētāju kvalifikācija: 8 docētāji, kuri piedalās studiju programmas realizēšanā, ir ievēlēti; 4 docētāji ir uzsākuši un turpina studijas doktorantūrā.
Katru gadu koledža rīko zinātniskās konferences, tai skaitā starptautiskās konferences. Piemēram, pēdējā starptautiskā zinātniskā konference „Trešais gads Eiropas savienībā: aktuālas  uzņēmējdarbības vadības un tiesību problēmas” notika 2007.gada 28. – 29.aprīlī, sadarbībā ar Lietuvas, Igaunijas, Vācijas un citu valstu augstākajām izglītības iestādēm.

Publicēti koledžas izdevumi – mācību līdzekļi - lietišķajā informātikā un lietvedībā, kā arī koledžas organizēto konferenču materiāli: 

- Pirmais gads Eiropas Savienībā: Aktuālas komerczinību, personālvadības un tiesību problēmas: Studentu zinātniskās konferences ziņojumi.- Rīga : Juridiskā koledža, 2005.- 66 lpp. 

- First Year in the European Union: Current Legal Issues. Proceedings of the international conference 29-30 April 2005.- Riga: Latvian Academy of Sciences; Mykolas Romeris University; Law College, 2005.- 464 S.

Publicēti arī Juridiskās koledžas zinātniskie raksti. 2006.- Rīga: Juridiskā koledža, 2006.- 319 lpp.

Tā kā studiju programma tikai daļēji saskanīga ar koledžas pamatprofilu,  personāla un studentu zinātniskās pētniecības (radošais) darbs nav pietiekams (salīdzinājumā ar tiesību nozari). Referātu un kvalifikācijas darbu kvalitāte jāpaaugstina. 

Studenti

Darbojās studentu pašpārvalde, administrācijas pārstāvju, akadēmiskā personāla un studentu savstarpējās attiecības ir noteiktas skaidri, studenti aktīvi izmanto savas tiesības ietekmēt studiju procesu.
Studenti neapmierināti ar to, ka studiju procesā tika mainīti “spēles noteikumi” - tiekoties ar studentiem, tika noskaidrots, ka studiju kurss „Svešvaloda” mācību sākumā bija izvēles priekšmetu sarakstā, mācību procesā tas pārtapa par obligāti kārtojamo priekšmetu (iespējams, sakarā ar akreditāciju).
Studentiem ir pietiekami pieejama informācija gan par studiju norisi, gan par visiem administratīviem jautājumiem. Ir publicēti metodiskie norādījumi patstāvīgo darbu izstrādei un aizstāvēšanai.

Materiāli tehniskā bāze

Koledžas bibliotēkas grāmatu fonds 2006.gadā tika papildināts ar 2 249 izdevumu eksemplāriem uzņēmējdarbības jomā, ekonomikā, grāmatvedībā un komercdarbības jautājumos. Studentu un docētāju vajadzībām koledžas bibliotēka abonēja 24 nosaukumu periodiskos izdevumus, t. sk. žurnālus „Kapitāls”, „Likums un Tiesības”, „Grāmatvedība. Nodokļi. Finanses”, „Biznesa Psiholoģija”, „Uzņēmēja Biļetens”, „Bilance”, „The Baltic Times” (angļu val.), „European Business” (angļu val.) u.c. Ir izveidots koledžas bibliotēkas datortīkls. Noslēgti sadarbības līgumi ar vairākām Rīgas bibliotēkām, t.sk., Latvijas Universitātes Zinātnisko bibliotēku, Latvijas akadēmisko bibliotēku, Valsts aģentūru „Kultūras informācijas sistēmas”.

Katru gadu tiek abonēta arī NAIS datu bāze, „Letonika” un laikraksta „Latvijas Vēstnesis” elektroniskā versija. Iegādāta un bibliotēkas datoros studentiem pieejama programma „MS Project 2003”.  

Taču studenti atzīst, ka grāmatu skaits (īpaši filiālēs) nav pietiekams. Auditoriju aprīkojuma un labiericību kvalitāte filiāles, kur telpas tiek nomātas no skolām, nav pietiekami laba.

Nepieciešama materiāli tehniskas bāzes tālākā pilnveidošana.

Studiju programma filiālēs

Studiju programma pašlaik tiek realizēta Juridiskās koledžas Liepājas filiālē (iespējama tās realizācija arī Valmieras un Gulbenes filiālēs). Filiālēs ir pieejama visa nepieciešama dokumentācija. Akadēmiska kvalitāte un standarti Liepājas filiālē atbilst kopējām prasībām Juridiskajā koledžā. Grāmatu skaits filiāļu bibliotēkās neliels. 
 Valmieras un Gulbenes filiālēs studijas vēl nenotiek. Ir paredzēts studentus uzņemt jaunajā 2007./2008. studiju gadā. Pašreiz notiek sagatavošanas darbi studentu uzņemšanai un studiju nodrošināšanai.

Ir noslēgti līgumi par telpu un studiju tehnisko līdzekļu izmantošanu Valmierā ar Valmieras Valsts ģimnāziju un Gulbenē ar Gulbenes 2. vidusskolu.

Telpas ir piemērotas studiju procesa kvalitatīvai realizēšanai. Tehnisko līdzekļu nodrošinājums ir pietiekošs.

Valmierā ir 4 multimediju sistēmas. Gulbenē 2 stacionāras un divas pārnēsājamas multimediju sistēmas. Abās filiālēs ir datorklases ar pietiekošu datoru skaitu.

Gan Valmierā, gan Gulbenē skolās (ģimnāzijā) sestdienās un piektdienas pēcpusdienā nodarbības nenotiek, tāpēc koledžas rīcībā būs pietiekoši daudz telpu un tehnisko līdzekļu.

Abās filiālēs ir izveidotas specializētas (koledžas vajadzībām) bibliotēkas, kuras uz vizītes laiku, nav pilnībā nokomplektētas.

Jāvērš uzmanība uz šo faktu, jo divu jaunu bibliotēku nokomplektēšana var radīt grūtības, ņemot vērā, ka Rīgā Juridiskās koledžas bibliotēka arī izsauc studentu pretenzijas.

 Studiju procesa nodrošināšanai paredzēts iesaistīt Rīgas docētājus, nodrošinot tos ar transportu un nepieciešamajām naktsmītnēm.

Rekomendācija:

Sakarā ar to, ka kopš akreditācijas 2005.gadā studiju programmā ir notikuši uzlabojumi (ir ņemti vērā novērtēšanas komisijas ieteikumi), ekspertējamo Juridiskās koledžas 1 līmeņa profesionālās augstākās izglītības studiju programmu “Komerczinības” var ieteikt beztermiņa akreditācijai (uz 6 gadiem). Vēlams laikā līdz balsošanai akreditācijas komisijā, izstrādāt studiju programmas uzlabošanas plānu.

Ekspertu kopējo viedokli apliecinu
 Prof., Dr. hab. oec. Vulfs Kozlinkis

Ekspertu kopējā novērtēšanas anketa

Juridiskās koledžas

1.līmeņa profesionālās augstākās izglītības

studiju programmai “Komerczinības” 

(Studiju programmas kods: 41 34509)
Ekspertu vārdi, uzvārdi: V.Kozlinskis, J.Strautmanis, M.Paņkova; 

Novērtētās studiju programmas nosaukums: 1. līmeņa profesionālās augstākās izglītības studiju programma “Komerczinības”;

Ekspertu ārējās novērtēšanas vizītes datumi: Ziņojums veidots balstoties uz koledžas sagatavotā pašnovērtējuma izvērtējumu, koledžas apmeklējuma (01.– 02.06.2007.) rezultātiem un filiāļu (Ventspils un Liepāja, 25.-26.05.2007., kā arī Valmiera un Gulbene, 04.06.2007.) apmeklējuma rezultātiem.

Studiju programmas vērtēšanas kritēriji 


I Mērķi un uzdevumi.

1. Studiju programmas mērķu un uzdevumu skaidrība, sasniedzamība un pārbaudāmība. 

Novērtējums: 3.

Komentārs: Studiju programmas mērķi un uzdevumi ir skaidri, sasniedzami, atbilstoši studiju programmas saturam, līmenim un izglītības iestādes profilam.

II Studiju saturs un organizācija.

Novērtējums: 2,5.

2. Atbilstība Latvijas Republikas izglītības un profesiju standartiem, citiem normatīvajiem aktiem un Eiropas Savienības prasībām un rekomendācijām. 

Novērtējums: 2.

Komentārs: Studiju programma pamatā atbilst Latvijas Republikas izglītības un profesiju standartiem, kā arī citiem saistošiem normatīvajiem aktiem. Studiju programma veidota saskaņā ar Latvijas Republikas Izglītības likumu, Profesionālās izglītības likumu un Augstskolas likumu, kā arī Ministru kabineta noteikumiem, kas reglamentē 1. līmeņa profesionālo augstāko izglītību. Studiju programma atbilst Latvijas Republikas Ministru kabineta noteikumiem Nr.141 (20.03.2001.) „Noteikumi par valsts pirmā līmeņa profesionālās augstākās izglītības standartu” un profesijas „Uzņēmējdarbības (komercdarbības) speciālists”(PS 0119) standartam.

Atbilstību Eiropas Savienības prasībām un rekomendācijām ir grūti novērtēt, jo trūkst informācijas (pašnovērtējuma ziņojumā šādas informācijas nav).
3. Studiju programmas un tās atsevišķu daļu saskaņotība ar Latvijas un Eiropas kopējās izglītības telpas veidošanas prasībām, tai skaitā izmantojot salīdzinājumu ar vismaz 2 ES valstu studiju programmām. 

Novērtējums: 2,5.

Komentārs: Studiju programmas salīdzinājums veikts ar Latvijas Lauksaimniecības Universitātes studiju programmu „Uzņēmējdarbība” un Alberta koledžas studiju programmu „Uzņēmējdarbība”, taču tas nav pilnīgs, jo trūkst analītiskās, secinājumu daļas. Salīdzinājums ir precizējams un papildināms.

4. Akadēmiskā personāla kvalifikācija un profesionalitāte.

Novērtējums: 3.

Komentārs: Akadēmiskā personāla kvalifikācija atbilst saistošo normatīvo aktu prasībām.
Studiju programmas attīstības plāna ietvaros tiek paaugstināta docētāju kvalifikācija: 8 docētāji, kuri piedalās studiju programmas realizēšanā, ir ievēlēti; 4 docētāji ir uzsākuši un turpina studijas doktorantūrā.

 
III Mācīšana un zināšanu novērtēšana.

Novērtējums: 2,5 


5. Modernas mācīšanas metodes, studijās sagaidāmo rezultātu skaidrs izklāsts, problēmu risināšana, datoru, multimēdiju un interneta izmantošana.

Novērtējums: 2,5 

Komentārs: Studiju formas: lekcijas, semināri, praktiskās nodarbības, referāti. Studiju kursu ietvaros notiek diskusijas, situāciju analīze un risināšana. Lai pilnveidotu studentu profesionālās iemaņas, plānots organizēt lietišķās spēles.

Katra studiju programmas kursa sākumā notiek ievadlekcija, mācību procesā studentiem ir iespēja izteikt priekšlikumus, tiek veiktas studentu aptaujas.

Multimēdiju un interneta izmantošanai studiju procesā vajadzētu būt plašākai.

6. Palīdzība studentiem, pasniedzēju konsultācijas, akadēmiskā vadība un studēšanas motivācijas paaugstināšana. 

Novērtējums: 3.

Komentārs: Palīdzība studentiem tiek organizēta labā līmenī, pasniedzēju konsultācijas notiek regulāri, saskaņā ar grafiku un ārpus tā, ir skaidra un precīza akadēmiskā vadība. Vairāk uzmanības būtu jāpievērš studējošo motivācijas paaugstināšanai.
Studenti neapmierināti ar to, ka studiju procesā tika mainīti “spēles noteikumi” - tiekoties ar studentiem, tika noskaidrots, ka studiju kurss „Svešvaloda” mācību sākumā bija izvēles priekšmetu sarakstā, mācību procesā tas pārtapa par obligāti kārtojamo priekšmetu (iespējams, sakarā ar akreditāciju).

7. Zināšanu, prasmju un attieksmju novērtēšanas metožu objektivitāte un izmantošana studiju procesa pilnveidošanai. 

Novērtējums: 2.

Komentārs: Zināšanu un prasmju novērtēšana pārbaudījumos (eksāmenos, ieskaitēs) ir objektīva, taču patstāvīgo darbu (referātu, kvalifikācijas darbu) novērtēšana bieži vien nav pietiekami objektīva – atzīmes ir pārāk augstas, neatbilstošas darbu kvalitātei. 

IV Studiju nodrošinājums un vadība.

Novērtējums: 2.


8. Demokrātijas principu ievērošana studiju programmas vadīšanā, skaidri noteiktas administrācijas pārstāvju, akadēmiskā personāla un studentu savstarpējās attiecības.

Novērtējums: 3.

Komentārs: Darbojās studentu pašpārvalde, administrācijas pārstāvju, akadēmiskā personāla un studentu savstarpējās attiecības ir noteiktas skaidri (nolikumos), studenti izmanto savas tiesības ietekmēt studiju procesu.

9. Sadarbība ar citām izglītības iestādēm, zinātniskajām institūcijām, starptautiskām organizācijām, akadēmiskā personāla un studentu apmaiņas ar citām augstskolām.

Novērtējums: 2.

Komentārs: Ir sadarbība ar citām izglītības iestādēm, taču samērā ierobežota sadarbība ar zinātniskajām institūcijām, starptautiskām organizācijām; akadēmiskā personāla un studentu apmaiņa ar citām augstskolām nenotiek.

10. Studiju programmas metodiskais, informatīvais un materiāltehniskais nodrošinājums.

Novērtējums: 2.

Komentārs: Studiju procesā tiek izmantots moduļapmācības princips, kas ir pozitīvi novērtēts no studentu puses. 

Studentiem ir pietiekami pieejama informācija gan par studiju norisi, gan par visiem administratīviem jautājumiem. Ir publicēti metodiskie norādījumi patstāvīgo darbu izstrādei un aizstāvēšanai.

Koledžas bibliotēkas grāmatu fonds 2006.gadā tika papildināts ar 2 249 jaunu izdevumu eksemplāriem uzņēmējdarbības jomā, ekonomikā, grāmatvedībā un komercdarbības jautājumos. Studentu un docētāju vajadzībām koledžas bibliotēka abonē periodiskos izdevumus (24 nosaukumi). Ir izveidots koledžas bibliotēkas datortīkls. Noslēgti sadarbības līgumi ar vairākām Rīgas bibliotēkām, t.sk., Latvijas Universitātes Zinātnisko bibliotēku, Latvijas akadēmisko bibliotēku, Valsts aģentūru „Kultūras informācijas sistēmas”.

Katru gadu tiek abonēta arī NAIS datu bāze, „Letonika” un laikraksta „Latvijas Vēstnesis” elektroniskā versija. Iegādāta un bibliotēkas datoros studentiem pieejama programma „MS Project 2003”.  

Taču studenti atzīst, ka grāmatu skaits (īpaši filiālēs) nav pietiekams. Auditoriju aprīkojuma un labiericību kvalitāte filiālēs, kur telpas tiek nomātas no skolām, nav pietiekami laba.

Nepieciešama materiāli tehniskās bāzes tālāka pilnveidošana

V Personāla un studentu zinātniskās pētniecības (radošais) darbs.

11. Akadēmiskā personāla un studentu iesaistīšanās zinātniskās pētniecības (radošajā) darbā, zinātniskās pētniecības darbu tematikas aktualitāte un saistība ar studiju programmas saturu.

Novērtējums: 2.

Komentārs: Iespējams, sakarā ar to, ka studiju programma tikai daļēji saskanīga ar koledžas pamatprofilu,  personāla un studentu zinātniskās pētniecības (radošais) darbs nav attīstīts (salīdzinājumā ar tiesību nozari). 

Vairāki docētāji turpina izglītību doktorantūrā Latvijas Universitātē un Latvijas Policijas akadēmijā, un izstrādā promocijas  darbus.

Katru gadu koledža rīko zinātniskās konferences, tai skaitā starptautiskās konferences. Piemēram, pēdējā starptautiskā zinātniskā konference „Trešais gads Eiropas savienībā: aktuālas  uzņēmējdarbības vadības un tiesību problēmas” notika 2007.gada 28. – 29.aprīlī, sadarbībā ar Lietuvas, Igaunijas, Vācijas un citu valstu augstākajām izglītības iestādēm.

Publicēti koledžas izdevumi – mācību līdzekļi - lietišķajā informātikā un lietvedībā. Tika publicēti arī koledžas organizēto konferenču materiāli.


VI Kvalitātes nodrošinājums un garantijas.

Novērtējums: 2,5


12. Ikgadēja studiju programmas vājo un stipro pušu, izmaiņu, attīstības iespēju un plānu apspriešana, iekšējās pašnovērtēšanas un kvalitātes pilnveidošanas sistēmas nepārtraukta darbība.

Novērtējums: 2

Komentārs: Studiju procesa un studiju programmas izvērtēšani koledžā darbojas Studiju programmu kvalitātes novērtēšanas komisija. Komisijas darbā tiek iesaistīti koledžas docētāji un darba devēju pārstāvji. Komisija analizē un izvērtē studiju programmas realizācijas stiprās un vājās puses un formulē pilnveides pasākumus. 

Notiek regulārās aptaujas (studentu un absolventu), sarunas ar studentiem. Ir izstrādāts Juridiskās koledžas attīstības plāns 2007. -2013. gadam, kurā ir noteikti koledžas attīstības mērķi un prioritātes, noteikti studiju procesa organizācijas pilnveidošanas, akadēmiskā personāla piesaistīšanas un kvalifikācijas celšanas, studiju procesa metodiskās bāzes nostiprināšanas un materiāli tehniskās bāzes attīstības pasākumi.

Taču kvalitātes pilnveidošanas sistēmas nepārtraukta darbība nevar tikt novērtēta kā ļoti laba, jo kvalitātes sistēma nav pietiekami formalizēta un publiski pieejama.

13. Absolventu veiksmīga iekārtošanās darbā apgūtajā specialitātē.

Novērtējums: Nav iespējams novērtēt, jo trūkst informācijas.

Komentārs: Tikšanās ar studentiem piedalījās tikai 1 absolvente (no 30), tāpēc pārstāvība nebija reprezentatīva.

Saskaņā ar koledžas vadības informāciju, absolventu anketas liecina, ka lielākā daļa absolventu, absolvējot koledžu jau strādā/strādāja atbilstošā amatā. Jāatzīmē, ka tikšanās ar studentiem apstiprinājās, ka pārsvarā viņi ir strādājošie, tāpēc problēmu ar iekārtošanos darbā visticamāk nebūs (cits jautājums, vai darbs būs atbilstošs iegūtai specialitātei).


14. Studiju turpināšanas iespējas un finansiālās garantijas studiju programmas likvidācijas, reorganizācijas vai citu izmaiņu gadījumā.

Novērtējums: 3.

Komentārs: Ir noslēgti vairāki sadarbības līgumi par studiju turpināšanas iespējām: ar Biznesa augstskolu „Turība”, Baltijas starptautisko akadēmiju, Sociālo tehnoloģiju augstskolu, Rīgas Tehnisko universitāti u.c. Tomēr, faktiski Juridiskās koledžas absolventi var tikt ieskaitīti tikai attiecīgas bakalaura programmas 2. kursā.   
Rekomendācija:

Sakarā ar to, ka kopš akreditācijas 2005.gadā studiju programmā ir notikuši uzlabojumi (ir ņemti vērā novērtēšanas komisijas ieteikumi), ekspertējamo Juridiskās koledžas 1 līmeņa profesionālās augstākās izglītības studiju programmu “Komerczinības” var ieteikt beznosacījuma akreditācijai (uz 6 gadiem). Vēlams laikā līdz balsošanai akreditācijas komisijā, izstrādāt studiju programmas uzlabošanas plānu.
Ekspertu kopējo viedokli apliecinu
 Prof., Dr. hab. oec. Vulfs Kozlinkis

Individuālais ziņojums par Juridiskās koledžas pirmā līmeņa

profesionālās augstākās izglītības programmu “Komerczinības”

Pilnīgi pievienojos ekspertu kopīgai rekomendācijai ieteikt Juridiskās koledžas pirmā līmeņa profesionālās augstākās izglītības studiju programmu ‘’Komerczinības‘’ beznosacījumu akreditācijai (uz sešiem gadiem) ar ieteikumu līdz akreditācijas komisijai izstrādāt konkrētu studiju programmas uzlabojumu ieviešanas plānu. 

Sakarā ar to, ka ekspertu „Kopējo novērtēšanas anketu” veidoju atbilstoši visu ekspertu viedokļiem, tā ietver arī manu individuālu vērtējumu. 

Prof., Dr. hab. oec. Vulfs Kozlinskis

Novērtēšanas komisijas eksperta VIKTORA NEŠPORA individuālais ziņojums par Juridiskās koledžas pirmā līmeņa profesionālās augstākās izglītības studiju programmām „Cilvēku resursu vadība”, „Komerczinības” un „Nekustamā īpašuma pārvaldīšana un apsaimniekošana”

Šis individuālais ziņojums papildina ekspertu komisijas kopējos ziņojumus un attiecas un programmām „Cilvēku resursu vadība”, „Komerczinības” un „Nekustamā īpašuma pārvaldīšana un apsaimniekošana”. Šajā ziņojumā, pilnīgi piekrītot kopējo ziņojumu slēdzieniem, tiek atspoguļoti daži Juridiskās koledžas darbības aspekti eksperta personiskajā skatījumā, kuri raksturīgi minētajām programmām. 

Ziņojums balstās uz informāciju, kas iegūta no Juridiskās koledžas darbinieku sagatavotajiem pašnovērtējuma ziņojumiem un informāciju, kas iegūta ārējās novērtēšanas vizītes laikā 2007. gada 1. un 2. jūnijā, kuras gaitā tika apmeklētas auditorijas, datorklases un bibliotēka. Bija organizēta tikšanās ar studentiem, akadēmisko personālu un darba devējiem. 2007. gada 4. jūnijā tika apmeklētas filiāles Gulbenē un Valmierā.

Kopumā Juridiskā koledža atstāj labu iespaidu. Akadēmiskais personāls piedalās daudzās zinātniskās konferencēs, tiek izdoti Juridiskās koledžas zinātniskie raksti. Šai darbībā tiek iesaistīti studenti.

Tomēr tas viss attiecas galvenokārt uz koledžas juridiskā satura programmām. Akreditējamo programmu jomā tas notiek daudz mazāk vai praktiski nenotiek vispār (programma: „Nekustamā īpašuma pārvaldīšana un apsaimniekošana”).

Domāju, ka savā darbībā ir jāatceras, ka koledžas absolventi iegūst 1. līmeņa augstāko izglītību. Tāpēc nevar aprobežoties tikai ar profesionālo zināšanu (kas aktuālas šodien) došanu. Koledžas absolventiem ir jāsaņem bāzes zināšanas, lai tie varētu veiksmīgi iekļauties mūsdienu mainīgajos apstākļos, kad konkrētās zināšanas ātri noveco. 

Analizējot studiju dokumentāciju un studentu patstāvīgos darbus, rodas iespaids, ka šo dokumentu izstrādāšanai dažkārt ir paviršs un formāls raksturs. Tas attiecas uz programmu salīdzināšanu ar radniecīgām programmām, dažiem kursu aprakstiem. Dažkārt rodas iespaids, ka šie dokumenti ir veidoti, lai būtu ko parādīt tai vai citai komiskajai, nevis nepieciešami kvalitatīvai darbībai. 

Minētie trūkumi nemazina tā darba nozīmi, ko Juridiskās koledžas kolektīvs ir veicis laika posmā no iepriekšējās akreditācijas. Tāpēc rekomendēju Juridiskās koledžas 1. liemeņa augstākās profesionālās izglītības studiju programmas „Cilvēku resursu vadība” un „Komerczinības” akreditēt uz 6 (sešiem) gadiem, bet programmu „Nekustamā īpašuma pārvaldīšana un apsaimniekošana” akreditēt uz 2 (diviem) gadiem.

12.06.2007. 

Eksperts: Dr. oec., profesors 



V. Nešpors

ANKETA

NOVĒRTĒŠANAS KOMISIJAS EKSPERTIEM

studiju programmas novērtēšanai


Novērtēšanas komisijas eksperta individuālajam ziņojumam un Novērtēšanas komisijas kopējam ziņojumam jāpievieno aizpildīta anketa. Par katru jautājumu un par katru no kvalitātes aspektiem (kuri satur vairāk par 1 jautājumu) vēlams dot novērtējumu 4 ballu skalā un rakstisku komentāru, kurš ir obligāts negatīva vērtējuma gadījumā. (Ar atzīmi ballēs norāda galvenokārt īstenošanas atbilstību izvirzītajiem mērķiem un uzdevumiem.) Ieteicams par katru kvalitātes aspektu kopumā sniegt īsu komentāru, aprakstot: atklātos pozitīvos faktorus, trūkumus, rekomendācijas un ieteikumus kvalitātes uzlabošanai, iespējamos draudus. Ja par kādu jautājumu vai kvalitātes aspektu eksperts nav kompetents, par to  vērtējums  nav jādod. Ieteicams ekspertu ziņojumus strukturēt atbilstoši anketas jautājumiem, vajadzības gadījumā pievienojot papildus punktus. 

Novērtēšanas skala: 4(teicami), 3 (labi), 2 (apmierinoši), 1 (neapmierinoši). 

Eksperta vārds, uzvārds: Viktors Nešpors

Novērtētās studiju programmas nosaukums: Juridiskās koledžas 1. līmeņa augstākās izglītības studiju programma „Komerczinības”

Eksperta ārējās novērtēšanas vizītes datums: 2007. gada 1. un 2. jūnijs

I Studiju programmas vērtēšanas kritēriji 

(6 galvenie kvalitātes aspekti un 14 jautājumi)

I Mērķi un uzdevumi.

1. Studiju programmas mērķu un uzdevumu skaidrība, sasniedzamība un pārbaudāmība. 

Novērtējums: 3

Komentārs: Mērķu un uzdevumu izklāsts ir pietiekami skaidrs. Uzdevumos ir akcentēta Juridiskās koledžas specifika: dot padziļinātas zināšanas normatīvo aktu izpratnē.


II Studiju saturs un organizācija.

Novērtējums: 2,5

Komentārs:....... 
2. Atbilstība Latvijas Republikas izglītības un profesiju standartiem, citiem normatīvajiem aktiem un Eiropas Savienības prasībām un rekomendācijām. 

Novērtējums: 2,5

Komentārs: Programma atbilst LR izglītības un profesiju standartiem un citiem normatīvajiem aktiem. Par atbilstību ES prasībām un rekomendācijām informāciju neizdevās iegūt.
3. Studiju programmas un tās atsevišķu daļu saskaņotība ar Latvijas un Eiropas kopējās izglītības telpas veidošanas prasībām, tai skaitā izmantojot salīdzinājumu ar vismaz 2 ES valstu studiju programmām. 

Novērtējums: 2,5

Komentārs: Studiju programma ir salīdzināta ar LLU un Alberta koledžas radniecīgām programmām, tomēr nav skaidrs salīdzināšanas mērķis un nav izdarīti no šīs salīdzināšanas izrietošie secinājumi.
4. Akadēmiskā personāla kvalifikācija un profesionalitāte.

Novērtējums:3

Komentārs: .........

III Mācīšana un zināšanu novērtēšana.

Novērtējums:2,5

Komentārs: .........

5. Modernas mācīšanas metodes, studijās sagaidāmo rezultātu skaidrs izklāsts, problēmu risināšana, datoru, multimēdiju un interneta izmantošana.

Novērtējums: 2,5

Komentārs: .........

6. Palīdzība studentiem, pasniedzēju konsultācijas, akadēmiskā vadība un  studēšanas motivācijas paaugstināšana. 

Novērtējums: 3

Komentārs: .........

7. Zināšanu, prasmju un attieksmju novērtēšanas metožu objektivitāte un izmantošana studiju procesa pilnveidošanai. 

Novērtējums: 2

Komentārs: Referātu vērtējums ir visai formāls. Jāpilnveido pieeja valsts eksāmenu politikai. Vēlams uzdevumus (jautājumus) vairāk orientēt uz prasmi risināt situācijas nevis uz definīciju, likumu u.t.l. zināšanu atstāstīšanu.
IV Studiju nodrošinājums un vadība.

Novērtējums: 2,5

Komentārs: .........

8. Demokrātijas principu ievērošana studiju programmas vadīšanā, skaidri noteiktas administrācijas pārstāvju, akadēmiskā personāla un studentu savstarpējās attiecības.

Novērtējums: 3

Komentārs: .........

9. Sadarbība ar citām izglītības iestādēm, zinātniskajām institūcijām, starptautiskām organizācijām, akadēmiskā personāla un studentu apmaiņas ar citām augstskolām.

Novērtējums: 2,5

Komentārs: .........
10. Studiju programmas metodiskais, informatīvais un materiāltehniskais nodrošinājums.

Novērtējums: 2

Komentārs: Bibliotēkas fonda struktūra ir laba, bet ir nepietiekošs eksemplāru skaits.

V Personāla un studentu zinātniskās pētniecības (radošais) darbs.

11. Akadēmiskā personāla un studentu iesaistīšanās zinātniskās pētniecības (radošajā) darbā, zinātniskās pētniecības darbu tematikas aktualitāte un saistība ar studiju programmas saturu.

Novērtējums: 2

Komentārs: .........

VI Kvalitātes nodrošinājums un garantijas.

Novērtējums: 2

Komentārs: .........

12. Ikgadēja studiju programmas vājo un stipro pušu, izmaiņu, attīstības iespēju un plānu apspriešana, iekšējās pašnovērtēšanas un kvalitātes pilnveidošanas sistēmas nepārtraukta darbība.

Novērtējums: 2

Komentārs: Apliecinājums kvalitātes pilnveidošanas darbībai bija administrācijas apgalvojumi, kas pamatā ir apmierinoši. Tomēr dokumentāli to vērtēt neizdevās.
13. Absolventu veiksmīga iekārtošanās darbā apgūtajā specialitātē.

Novērtējums: -

Komentārs: netiek vērtēts

14. Studiju turpināšanas iespējas un finansiālās garantijas studiju programmas likvidācijas, reorganizācijas vai citu izmaiņu gadījumā.

Novērtējums: 3

Komentārs: .........
ZIŅOJUMS PAR JURIDISKĀS KOLEDŽAS FILIĀLĒM 

VALMIERĀ UN GULBENĒ

Ziņojums sagatavots balstoties uz koledžas sagatavotā pašnovērtējuma, Valmieras un Gulbenes filiāļu apmeklējuma 2007.g. 4. jūnijā, koledžas apmeklējuma 2007. g. 1. un 2. jūnijā.

Šajās filiālēs studijas vēl nenotiek. Ir paredzēts studentus uzņemt jaunajā 2007./2008. studiju gadā. Pašreiz notiek sagatavošanas darbi studentu uzņemšanai un studiju nodrošināšanai.

Ir noslēgti līgumi par telpu un studiju tehnisko līdzekļu izmantošanu Valmierā ar Valmieras Valsts ģimnāziju un Gulbenē ar Gulbenes 2. vidusskolu.

Telpas ir piemērotas studiju procesa kvalitatīvai realizēšanai. Tehnisko līdzekļu nodrošinājums ir pietiekošs.

Valmierā ir 4 multimediju sistēmas. Gulbenē 2 stacionāras un divas pārnēsājamas multimediju sistēmas. Abās filiālēs ir datorklases ar pietiekošu datoru skaitu.

Gan Valmierā, gan Gulbenē skolās (ģimnāzijā) sestdienās un piektdienas pēcpusdienā nodarbības nenotiek, tāpēc koledžas rīcībā būs pietiekoši daudz telpu un tehnisko līdzekļu.

Abās filiālēs ir izveidotas specializētas (koledžas vajadzībām) bibliotēkas, kuras uz vizītes laiku, nav pilnībā nokomplektētas.

Jāvērš uzmanība uz šo faktu, jo divu jaunu bibliotēku nokomplektēšana var radīt grūtības, ņemot vērā, ka Rīgā Juridiskās koledžas bibliotēka arī rada studentu pretenzijas.

 Studiju procesa nodrošināšanai paredzēts iesaistīt tos pašus docētājus, kas Rīgā, nodrošinot tos ar transportu, un nepieciešamajām naktsmītnēm.

Abās filiālēs ir ļoti laba sadarbība ar attiecīgo pilsētu domēm.

Priekšlikums: akreditēt.

06.06.07.

Dr.oec., profesors 




V. Nešpors

ANKETA

NOVĒRTĒŠANAS KOMISIJAS EKSPERTIEM

augstākās izglītības iestādes filiāles un tās studiju programmu novērtēšanai


Novērtēšanas komisijas eksperta individuālajam ziņojumam un Novērtēšanas komisijas kopējam ziņojumam jāpievieno aizpildīta anketa. Par katru jautājumu un par katru no kvalitātes aspektiem (kuri satur vairāk par 1 jautājumu) vēlams dot novērtējumu 4 ballu skalā un rakstisku komentāru, kurš ir obligāts negatīva vērtējuma gadījumā. (Ar atzīmi ballēs norāda galvenokārt īstenošanas atbilstību izvirzītajiem mērķiem un uzdevumiem.) Ieteicams par katru kvalitātes aspektu kopumā sniegt īsu komentāru, aprakstot: atklātos pozitīvos faktorus, trūkumus, rekomendācijas un ieteikumus kvalitātes uzlabošanai, iespējamos draudus. Ja par kādu jautājumu vai kvalitātes aspektu eksperts nav kompetents, par to vērtējums nav jādod. Ieteicams ekspertu ziņojumus strukturēt atbilstoši anketas jautājumiem, vajadzības gadījumā pievienojot papildus punktus. 

Novērtēšanas skala: 4(ļoti labi), 3 (labi), 2 (apmierinoši), 1 (neapmierinoši). 

Eksperta vārds, uzvārds: Viktors Nešpors

Novērtētās augstākās izglītības mācību iestādes nosaukums: Juridiskās koledžas filiāle Valmierā un Gulbenē

Eksperta ārējās novērtēšanas vizītes datums:2007. gada 4. jūnijs

III Augstākās izglītības iestādes filiāles un tās studiju programmu vērtēšanas kritēriji 
(6 jautājumi)

1. Filiāles darbības atbilstība Latvijas likumdošanai. 

Dokumentācijas par filiāli pieejamība: 

1) politikas un mērķu formulējums, 

2) pārvaldes struktūras apraksts,

3) konkrētu programmu, kursu un citu izglītības pakalpojumu mērķu un satura apraksti.

Izklāsta skaidrība par filiāles un attiecīgās augstākās izglītības iestādes atbildību. Augstākās izglītības iestādes kontrole un pārraudzība par informācija, ko publisko tās filiāle. 
Juridiski saistošu dokumentu esamība, kuros skaidri noteikta augstākās izglītības iestādes un filiāles loma, atbildība, deleģētās darbības pilnvaras, kā arī pārraudzības kārtība. 

Novērtējums: 3

Komentārs: Filiālē uz novērtēšanas vizītes momentu studentu vēl nav. Filiāle tiek gatavota studentu uzņemšanai.
2. Akadēmiskās kvalitātes un standartu filiālē atbilstība :

1) kopējām prasībām augstākās izglītības iestādē;

2) prasībām analoģiskās programmās un augstākās izglītības iestādēs Latvijā.

Studiju kvalitātes filiālē nodrošināšanas mehānismu skaidrība. 

Novērtējums: 2

Komentārs: Filiālē tiks realizētas tās pašas programmas, kuras realizē Rīgā. Studiju kvalitātes mehānisms virtuāli ir izstrādāts, tomēr, kamēr nav studentu, spriest par tās efektivitāti ir grūti.
3. Akadēmiskā personāla, kas māca filiālē, kvalifikācijas, pasniegšanas, zinātniskās darbības un cita veida profesionālās pieredzes atbilstība Latvijā noteiktajām prasībām. Augstākās izglītības iestādes organizētās  kontroles efektivitāte par tā personāla kompetenci, kas pasniedz filiālē.

Novērtējums: 2

Komentārs: Paredzēts, ka filiālē mācīs Rīgas akadēmiskais personāls.
4. Augstākās izglītības iestādes atbildība par kvalifikācijām (grādiem, diplomiem, profesionālajām kvalifikācijām), kuras tā piešķir pēc studijām savā filiālē. Informācijas skaidrība un caurredzamība par piešķirtajām kvalifikācijām, izmantojot Eiropas vienoto Diploma Pielikumu. Informācijas par studiju programmas, kuras apgūšanas rezultātā tiek iegūtas kvalifikācijas, raksturu, ilgumu, studiju slodzi, programmas darbības vietu un valodu (-ām) esamība Diploma Pielikumā.

Novērtējums: -

Komentārs: vēl nav studenti.
5. Uzņemšanas prasību, studiju aktivitāšu, eksaminācijas un novērtēšanas prasību filiālē atbilstība tām, kas raksturīgas attiecīgajai augstākās izglītības iestādei. Norādījumu skaidrība programmu aprakstos par tikai filiālei specifiskajām izmaiņām studiju programmā.

Novērtējums: 2

Komentārs: Noteikumi ir tādi paši kā Rīgā.
6. Akadēmiskās studiju slodzes atbilstība attiecīgajā programmā pašā augstākās izglītības iestādē. Atšķirību pamatotība un atspoguļojuma skaidrība filiālē realizējamās studiju programmas aprakstā. 

Novērtējums: 2

Komentārs: Studiju slodze paredzēta tāda pati kā Rīgā.
07.06.2007.

Dr. oec., profesors




V. Nešpors

Marinas Paņkovas individuālais ziņojums

par Juridiskās koledžas
1.līmeņa profesionālās augstākās izglītības

studiju programmu “Komerczinības”

(Studiju programmas kods: 41 34509)

01. – 02. 06.2007.

Ziņojums sagatavots balstoties uz koledžas sagatavotā pašnovērtējuma izvērtēšanu, koledžas apmeklējuma (01.– 02.06.2007.) rezultātiem un filiāļu (Ventspils un Liepāja) apmeklējuma (25.-26.05.2007.) rezultātiem.

I Studiju programmas vērtēšanas kritēriji 


I Mērķi un uzdevumi.

1. Studiju programmas mērķu un uzdevumu skaidrība, sasniedzamība un pārbaudāmība. 

Novērtējums: 3.

Komentārs: Studiju programmas mērķi un uzdevumi ir skaidri, sasniedzami, atbilstoši studiju programmas saturam, līmenim un izglītības iestādes profilam.


II Studiju saturs un organizācija.

Novērtējums: 2,5.

2. Atbilstība Latvijas Republikas izglītības un profesiju standartiem, citiem normatīvajiem aktiem un Eiropas Savienības prasībām un rekomendācijām. 

Novērtējums: 2.

Komentārs: Studiju programma pamatā atbilst Latvijas Republikas izglītības un profesiju standartiem, kā arī citiem saistošiem normatīvajiem aktiem. Studiju programma veidota saskaņā ar Latvijas Republikas Izglītības likumu, Profesionālās izglītības likumu un Augstskolas likumu, kā arī Ministru kabineta noteikumiem, kas reglamentē 1. līmeņa profesionālo augstāko izglītību. Studiju programma atbilst Latvijas Republikas Ministru kabineta noteikumiem Nr.141 (20.03.2001.) „Noteikumi par valsts pirmā līmeņa profesionālās augstākās izglītības standartu” un profesijas „Uzņēmējdarbības (komercdarbības) speciālists”(PS 0119) standartam.

Studenti nebija apmierināti, ka studiju procesā tika mainīti “spēles noteikumi” - tikšanās ar studentiem noskaidrojās, ka studiju kurss svešvaloda studiju sākumā bija izvēles priekšmetu sarakstā, mācību procesā tas pārtapa par obligāti kārtojamo priekšmetu (sakarā ar akreditāciju).

Atbilstību Eiropas Savienības prasībām un rekomendācijām ir gūti novērtēt, jo trūkst informācijas (pašnovērtējuma ziņojumā par šo informācijas nav).
3. Studiju programmas un tās atsevišķu daļu saskaņotība ar Latvijas un Eiropas kopējās izglītības telpas veidošanas prasībām, tai skaitā izmantojot salīdzinājumu ar vismaz 2 ES valstu studiju programmām. 

Novērtējums: 2,5.

Komentārs: Salīdzinājums ir veikts ar Latvijas Lauksaimniecības Universitātes studiju programmu „Uzņēmējdarbība” un Alberta koledžas studiju programmu „Uzņēmējdarbība”, taču tas nav pilnīgs, jo trūkst analītiskās, secinājumu daļas, kā arī nav precīzs – nav skaidrs, kāda līmeņa programmas tiek apskatītas. Salīdzinājums ir precizējams un papildināms.

Apmierinoša saskaņotība ar Eiropas kopējās izglītības telpas veidošanas prasībām – piem., ir nodrošinātas iespējas turpināt studijas augstākā līmeņa studiju programmās citas izglītības iestādēs.

4. Akadēmiskā personāla kvalifikācija un profesionalitāte.

Novērtējums: 3.

Komentārs: Akadēmiskā personāla kvalifikācija atbilst saistošo normatīvo aktu prasībām.
Studiju programmas attīstības plāna ietvaros tiek paaugstināta docētāju kvalifikācija, 8 docētāji, kuri piedalās studiju programmas realizēšanā ir ievēlēti akadēmiskā personāla sastāvā; 4 docētāji ir uzsākuši un turpina studijas doktorantūrā.


III Mācīšana un zināšanu novērtēšana.

Novērtējums: 2,5 


5. Modernas mācīšanas metodes, studijās sagaidāmo rezultātu skaidrs izklāsts, problēmu risināšana, datoru, multimēdiju un interneta izmantošana.

Novērtējums: 2,5 

Komentārs: Studiju kursus veido lekcijas, semināri, praktiskās nodarbības, referāti. Studiju kursu ietvaros notiek diskusijas, situāciju analīze un risināšana. Lai pilnveidotu studentu profesionālās iemaņas, plānots organizēt lietišķās spēles.

Katra studiju programmas kursa sākumā notiek ievadlekcija, mācību procesā ir iespējams izteikt priekšlikumus un neapmierinātību, notiek aptaujas.

Studiju kursu aprakstos būtu 

Multimēdiju un interneta izmantošanai studiju procesā vajadzētu būt lielākai.

6. Palīdzība studentiem, pasniedzēju konsultācijas, akadēmiskā vadība un studēšanas motivācijas paaugstināšana. 

Novērtējums: 3.

Komentārs: Palīdzība studentiem tiek organizēta labā līmenī, pasniedzēju konsultācijas notiek regulāri, saskaņā ar grafiku un ārpus tā, ir skaidra un precīza akadēmiskā vadība. Vairāk uzmanības būtu jāpievērš studēšanas motivācijas paaugstināšanai.

7. Zināšanu, prasmju un attieksmju novērtēšanas metožu objektivitāte un izmantošana studiju procesa pilnveidošanai. 

Novērtējums: 2.

Komentārs: Zināšanu un prasmju novērtēšana pārbaudījumos (eksāmenos, ieskaitēs) ir objektīva, taču patstāvīgo darbu (referātu, kvalifikācijas darbu) novērtēšana bieži vien nav pietiekami objektīva – atzīmes ir pārāk augstās, nesamērīgas ar darbu kvalitāti. 

IV Studiju nodrošinājums un vadība.

Novērtējums: 2.


8. Demokrātijas principu ievērošana studiju programmas vadīšanā, skaidri noteiktas administrācijas pārstāvju, akadēmiskā personāla un studentu savstarpējās attiecības.

Novērtējums: 3.

Komentārs: Darbojās studentu pašpārvalde, administrācijas pārstāvju, akadēmiskā personāla un studentu savstarpējās attiecības ir noteiktas skaidri (nolikumi), studenti aktīvi izmanto savas tiesības ietekmēt studiju procesu.

9. Sadarbība ar citām izglītības iestādēm, zinātniskajām institūcijām, starptautiskām organizācijām, akadēmiskā personāla un studentu apmaiņas ar citām augstskolām.

Novērtējums: 2.

Komentārs: Notiek aktīvā sadarbība ar citām izglītības iestādēm, taču samērā maz sadarbības ar zinātniskajām institūcijām, starptautiskām organizācijām, akadēmiskā personāla un studentu apmaiņa ar citām augstskolām nenotiek.

10. Studiju programmas metodiskais, informatīvais un materiāltehniskais nodrošinājums.

Novērtējums: 2.

Komentārs: Studiju procesā tiek izmantots moduļapmācības princips, kas ir pozitīvi novērtēts no studentu puses. Notiek vieslekcijas, piem., J.Bolis (jurists, ASV) – Darījuma sarunas un starpniecība; J.Počs (LZA Ekonomikas institūta pētnieks) – Uzņēmējdarbības pamati un būtība; P.Guļāns (LZA korespondētājloceklis) – Latvijas ekonomiskās attīstības īpatnības globalizācijas apstākļos.

Studentiem ir pietiekami pieejama informācija gan par studiju norisi, gan par visiem administratīviem jautājumiem. Ir publicēti metodiskie norādījumi patstāvīgo darbu izstrādei un aizstāvēšanai.

Koledžas bibliotēkas grāmatu fonds 2006.gadā tika papildināts ar 2 249 jaunu izdevumu eksemplāriem uzņēmējdarbības jomā, ekonomikā, grāmatvedībā un komercdarbības jautājumos. Bibliotēkas grāmatu fonds tiek papildināts. Studentu un docētāju vajadzībām koledžas bibliotēka abonēja 24 nosaukumu periodiskos izdevumus, t. sk. žurnālus „Kapitāls”, „Likums un Tiesības”, „Grāmatvedība. Nodokļi. Finanses”, „Biznesa Psiholoģija”, „Uzņēmēja Biļetens”, „Bilance”, „The Baltic Times” (angļu val.), „European Business” (angļu val.) u.c. Ir izveidots koledžas bibliotēkas datortīkls. Noslēgti sadarbības līgumi ar vairākām Rīgas bibliotēkām, t.sk., Latvijas Universitātes Zinātnisko bibliotēku, Latvijas akadēmisko bibliotēku, Valsts aģentūru „Kultūras informācijas sistēmas”.

Katru gadu tiek abonēta arī NAIS datu bāze, „Letonika” un laikraksta „Latvijas Vēstnesis” elektroniskā versija. Iegādāta un bibliotēkas datoros studentiem pieejama programma „MS Project 2003”.  

Taču studenti atzīst, ka grāmatu skaits (īpaši filiālēs) nav pietiekams. Auditoriju aprīkojuma un labiericību kvalitāte filiāles, kur telpas tiek nomātas no skolām, nav pietiekami laba.

V Personāla un studentu zinātniskās pētniecības (radošais) darbs.

11. Akadēmiskā personāla un studentu iesaistīšanās zinātniskās pētniecības (radošajā) darbā, zinātniskās pētniecības darbu tematikas aktualitāte un saistība ar studiju programmas saturu.

Novērtējums: 2.

Komentārs: Tā kā studiju programma nav koledžas profila nozare, personāla un studentu zinātniskās pētniecības (radošais) darbs nav aktīvs (salīdzinājumā ar tiesību nozari). Referātu un kvalifikācijas darbu (studentu zinātniskās pētniecības darbs) kvalitāte nav apmierinoša.

Taču vairāki docētāji turpina izglītību doktorantūrā Latvijas Universitātē un Latvijas Policijas akadēmijā, un izstrādā doktora darbu – K.Dupate,, A.Brika - Dravniece, L.Mizovska, G.Šmaukstele.

Katru gadu koledža rīko zinātniskās konferences, tai skaitā starptautiskās konferences. Piem., pēdējā starptautiskā zinātniskā konference „Trešais gads Eiropas savienībā: aktuālas  uzņēmējdarbības vadības un tiesību problēmas” notika 2007.gada 28. – 29.aprīlī, sadarbībā ar Lietuvas, Igaunijas, Vācijas un citu valstu augstākajām izglītības iestādēm.

Tika publicēti koledžas izdevumi – mācību līdzekļi - lietišķajā informātikā un lietvedībā. Tika publicēti arī koledžas organizēto konferenču materiāli: 

- Pirmais gads Eiropas Savienībā: Aktuālas komerczinību, personālvadības un tiesību problēmas: Studentu zinātniskās konferences ziņojumi.- Rīga : Juridiskā koledža, 2005.- 66 lpp. 

- First Year in the European Union: Current Legal Issues. Proceedings of the international conference 29-30 April 2005.- Riga: Latvian Academy of Sciences; Mykolas Romeris University; Law College, 2005.- 464 S.

Izdoti arī Juridiskās koledžas zinātniskie raksti. 2006.- Rīga: Juridiskā koledža, 2006.- 319 lpp.


VI Kvalitātes nodrošinājums un garantijas.

Novērtējums: 2,5


12. Ikgadēja studiju programmas vājo un stipro pušu, izmaiņu, attīstības iespēju un plānu apspriešana, iekšējās pašnovērtēšanas un kvalitātes pilnveidošanas sistēmas nepārtraukta darbība.

Novērtējums: 2

Komentārs: Studiju procesa un studiju programmas izvērtēšani koledžā darbojas Studiju programmu kvalitātes novērtēšanas komisija. Komisijas darbā tiek iesaistīti koledžas docētāji un darba devēju pārstāvji. Komisija analizē un izvērtē studiju programmas realizācijas stiprās un vājās puses un formulē pilnveides pasākumus. 

Notiek regulārās aptaujas (studentu un absolventu), sarunas ar studentiem. Ir izstrādāts Juridiskās koledžas attīstības plāns 2007. -2013. gadam, kurā ir noteikti koledžas attīstības mērķi un prioritātes, noteikti studiju procesa organizācijas pilnveidošanas, akadēmiskā personāla piesaistīšanas un kvalifikācijas celšanas, studiju procesa metodiskās bāzes nostiprināšanas un materiāli tehniskās bāzes attīstības mērķi un paredzēti pasākumi.

Taču kvalitātes pilnveidošanas sistēmas nepārtraukta darbība nevar tikt novērtēta labi, jo kvalitātes sistēma nav pietiekami formalizēta un publiski pieejama.

13. Absolventu veiksmīga iekārtošanās darbā apgūtajā specialitātē.

Novērtējums: Nav iespējams novērtēt, jo trūkst informācijas.

Komentārs: Tikšanās ar studentiem piedalījās tikai 1 absolvente (no 30), tāpēc pārstāvība nebija reprezentatīva (kaut gan absolvente atzina, ka varētu uzsākt savu biznesu). 

Pēc koledžas vadības informācijas, absolventu anketas rāda, ka lielākā daļa absolventu, absolvējot koledžu jau strādā/strādāja atbilstošā amatā. Jāatzīmē, ka tikšanās ar studentiem apstiprinājās, ka pārsvarā viņi ir strādājošie, tāpēc problēmu ar iekārtošanos darbā arī šiem kursiem visticamāk nebūs – cits jautājums, vai iegūtajā specialitātē.


14. Studiju turpināšanas iespējas un finansiālās garantijas studiju programmas likvidācijas, reorganizācijas vai citu izmaiņu gadījumā.

Novērtējums: 3.

Komentārs: Ir noslēgti vairāki sadarbības līgumi par studiju turpināšanas iespējām: ar Biznesa augstskolu „Turība”, Baltijas starptautisko akadēmiju, Sociālo tehnoloģiju augstskolu, Rīgas Tehnisko universitāti u.c.

Rekomendācija:

Kopš akreditācijas 2005.gadā studiju programmā ir notikuši uzlabojumi, ir ņemti vērā novērtēšanas komisijas ieteikumi: ekspertējamo Juridiskās koledžas 1 līmeņa profesionālās augstākās izglītības studiju programmu “Komerczinības” var ieteikt akreditācijai uz 6 gadiem ar nosacījumu, ka laikā līdz balsošanai akreditācijas komisijā, tiks izstrādāts studiju programmas uzlabošanas plāns atbilstoši ieteikumiem.

08.06.2007. 





M.Paņkova

Marinas Paņkovas individuālais ziņojums

par Juridiskās koledžas

1.līmeņa profesionālās augstākās izglītības

studiju programmas “Komerczinības”

(Studiju programmas kods: 41 34509)

īstenošanu Liepājas filiālē

Vizīte notika: 2007. gada 26. maijā

III Augstākās izglītības iestādes filiāles un tās studiju programmu vērtēšanas kritēriji 
(6 jautājumi)

1. Filiāles darbības atbilstība Latvijas likumdošanai. 

Dokumentācijas par filiāli pieejamība: 

1) politikas un mērķu formulējums, 

2) pārvaldes struktūras apraksts,

3) konkrētu programmu, kursu un citu izglītības pakalpojumu mērķu un satura apraksti.

Izklāsta skaidrība par filiāles un attiecīgās augstākās izglītības iestādes atbildību. Augstākās izglītības iestādes kontrole un pārraudzība par informācija, ko publisko tās filiāle. 
Juridiski saistošu dokumentu esamība, kuros skaidri noteikta augstākās izglītības iestādes un filiāles loma, atbildība, deleģētās darbības pilnvaras, kā arī pārraudzības kārtība. 

Novērtējums: 3

Komentārs: Visa dokumentācija par filiāli bija pieejama. 

Filiāles un augstākās izglītības iestādes – Juridiskās koledžas - atbildību sadalījums ir skaidri reglamentēts – pieejami Juridiskās koledžas un Liepājas filiāles nolikumi.  
2. Akadēmiskās kvalitātes un standartu filiālē atbilstība :

1) kopējām prasībām augstākās izglītības iestādē;

2) prasībām analoģiskās programmās un augstākās izglītības iestādēs Latvijā.

Studiju kvalitātes filiālē nodrošināšanas mehānismu skaidrība. 

Novērtējums: 3

Komentārs: Akadēmiskā kvalitāte un standarti filiālē pilnībā atbilst kopējām prasībām augstākās izglītības iestādē. 

Studiju programmas akadēmiskās kvalitātes atbilstība prasībām analoģiskās programmās un augstākās izglītības iestādēs Latvijā tika vērtēta Rīgā, apmeklējot augstāko izglītības iestādi 01.-02.06.2007., un kopumā ir vērtējama pozitīvi.

Grāmatu skaits filiāles bibliotēkā nav pietiekams. Auditoriju aprīkojuma un labierīcību kvalitāte filiālē (telpas tiek nomātas no skolas) nav pietiekami laba.

3. Akadēmiskā personāla, kas māca filiālē, kvalifikācijas, pasniegšanas, zinātniskās darbības un cita veida profesionālās pieredzes atbilstība Latvijā noteiktajām prasībām. Augstākās izglītības iestādes organizētās kontroles efektivitāte par tā personāla kompetenci, kas pasniedz filiālē.

Novērtējums: 3

Komentārs: Ap 70% akadēmiskā personāla ir no Rīgas, „vietējo” pasniedzēju kvalifikācija un profesionālā pieredze ir atbilstoši.
4. Augstākās izglītības iestādes atbildība par kvalifikācijām (grādiem, diplomiem, profesionālajām kvalifikācijām), kuras tā piešķir pēc studijām savā filiālē. Informācijas skaidrība un caurredzamība par piešķirtajām kvalifikācijām, izmantojot Eiropas vienoto Diploma Pielikumu. Informācijas par studiju programmas, kuras apgūšanas rezultātā tiek iegūtas kvalifikācijas, raksturu, ilgumu, studiju slodzi, programmas darbības vietu un valodu (-ām) esamība Diploma Pielikumā.

Novērtējums: 3

Komentārs: Augstākās izglītības iestāde pilnībā atbild par filiālē piešķirtajām kvalifikācijām.
5. Uzņemšanas prasību, studiju aktivitāšu, eksaminācijas un novērtēšanas prasību filiālē atbilstība tām, kas raksturīgas attiecīgajai augstākās izglītības iestādei. Norādījumu skaidrība programmu aprakstos par tikai filiālei specifiskajām izmaiņām studiju programmā.

Novērtējums: 3

Komentārs: Punktā minētās prasības pilnībā atbilst augstākās izglītības iestādei. Noteikumi ir tādi paši kā Rīgā.
6. Akadēmiskās studiju slodzes atbilstība attiecīgajā programmā pašā augstākās izglītības iestādē. Atšķirību pamatotība un atspoguļojuma skaidrība filiālē realizējamās studiju programmas aprakstā. 

Novērtējums: 3

Komentārs: Akadēmiskā studiju slodze paredzēta tāda pati kā Rīgā.
08.06.2007.

M. Paņkova

Marinas Paņkovas individuālais ziņojums

par Juridiskās koledžas

1.līmeņa profesionālās augstākās izglītības

studiju programmas “Komerczinības”

(Studiju programmas kods: 41 34509)

īstenošanu Ventspils filiālē

Vizīte notika: 2007. gada 25. maijā

III Augstākās izglītības iestādes filiāles un tās studiju programmu vērtēšanas kritēriji 
(6 jautājumi)

1. Filiāles darbības atbilstība Latvijas likumdošanai. 

Dokumentācijas par filiāli pieejamība: 

1) politikas un mērķu formulējums, 

2) pārvaldes struktūras apraksts,

3) konkrētu programmu, kursu un citu izglītības pakalpojumu mērķu un satura apraksti.

Izklāsta skaidrība par filiāles un attiecīgās augstākās izglītības iestādes atbildību. Augstākās izglītības iestādes kontrole un pārraudzība par informācija, ko publisko tās filiāle. 
Juridiski saistošu dokumentu esamība, kuros skaidri noteikta augstākās izglītības iestādes un filiāles loma, atbildība, deleģētās darbības pilnvaras, kā arī pārraudzības kārtība. 

Novērtējums: 3

Komentārs: Visa dokumentācija par filiāli bija pieejama. 

Filiāles un augstākās izglītības iestādes – Juridiskās koledžas - atbildību sadalījums ir skaidri reglamentēts – pieejami Juridiskās koledžas un Ventspils filiāles nolikumi.  
2. Akadēmiskās kvalitātes un standartu filiālē atbilstība :

1) kopējām prasībām augstākās izglītības iestādē;

2) prasībām analoģiskās programmās un augstākās izglītības iestādēs Latvijā.

Studiju kvalitātes filiālē nodrošināšanas mehānismu skaidrība. 

Novērtējums: 3

Komentārs: Akadēmiskā kvalitāte un standarti filiālē pilnībā atbilst kopējām prasībām augstākās izglītības iestādē. 

Jāatzīmē, ka 2006./2007.gadā dotajā studiju programmā studenti uzņemti netika – programma nebija pieprasīta. Ventspilī darbojas virkne citu augstākās izglītības iestāžu filiāļu, kas realizē dažāda līmeņa „Komerczinību” programmas –liela konkurence. Juridiskās koledžas profila programmas tomēr ir saistītas ar jurisprudenci.  

Studiju programmas akadēmiskās kvalitātes atbilstība prasībām analoģiskās programmās un augstākās izglītības iestādēs Latvijā tika vērtēta Rīgā, apmeklējot augstāko izglītības iestādi 01.-02.06.2007., un kopumā ir vērtējama pozitīvi.

Grāmatu skaits filiāles bibliotēkā nav liels, faktiska multimediju izmantošana nav aktīva. 
3. Akadēmiskā personāla, kas māca filiālē, kvalifikācijas, pasniegšanas, zinātniskās darbības un cita veida profesionālās pieredzes atbilstība Latvijā noteiktajām prasībām. Augstākās izglītības iestādes organizētās  kontroles efektivitāte par tā personāla kompetenci, kas pasniedz filiālē.

Novērtējums: 3

Komentārs: Ap 70% akadēmiskā personāla ir no Rīgas, „vietējo” pasniedzēju kvalifikācija un profesionālā pieredze ir atbilstoši.
4. Augstākās izglītības iestādes atbildība par kvalifikācijām (grādiem, diplomiem, profesionālajām kvalifikācijām), kuras tā piešķir pēc studijām savā filiālē. Informācijas skaidrība un caurredzamība par piešķirtajām kvalifikācijām, izmantojot Eiropas vienoto Diploma Pielikumu. Informācijas par studiju programmas, kuras apgūšanas rezultātā tiek iegūtas kvalifikācijas, raksturu, ilgumu, studiju slodzi, programmas darbības vietu un valodu (-ām) esamība Diploma Pielikumā.

Novērtējums: 3

Komentārs: Augstākās izglītības iestāde pilnībā atbild par filiālē piešķirtajām kvalifikācijām.
5. Uzņemšanas prasību, studiju aktivitāšu, eksaminācijas un novērtēšanas prasību filiālē atbilstība tām, kas raksturīgas attiecīgajai augstākās izglītības iestādei. Norādījumu skaidrība programmu aprakstos par tikai filiālei specifiskajām izmaiņām studiju programmā.

Novērtējums: 3

Komentārs: Punktā minētās prasības pilnībā atbilst augstākās izglītības iestādei. Noteikumi ir tādi paši kā Rīgā.
6. Akadēmiskās studiju slodzes atbilstība attiecīgajā programmā pašā augstākās izglītības iestādē. Atšķirību pamatotība un atspoguļojuma skaidrība filiālē realizējamās studiju programmas aprakstā. 

Novērtējums: 3

Komentārs: Akadēmiskā studiju slodze paredzēta tāda pati kā Rīgā.
08.06.2007.

M. Paņkova

Novērtēšanas komisijas eksperta

Jāņa Strautmaņa individuālais ziņojums

par Juridiskās koledžas pirmā līmeņa augstākā izglītības

studiju programmas “Komerczinības” novērtējumu
Ziņojums sagatavots, balstoties uz:

· Juridiskās koledžas sagatavoto studiju programmas “Komerczinības” 2006. gada pašnovērtējuma ziņojumu;

· koledžas apmeklējumu 2007. gada 1. un 2. jūnijā;

· tikšanos ar Juridiskās koledžas vadību un akadēmisko personālu rezultātiem;

· tikšanos ar absolventiem un darba devējiem rezultātiem;

· tikšanos ar studentiem rezultātiem;

· nodarbību apmeklējumiem;

· studentu eksāmenu, patstāvīgo darbu un citu materiālu izvērtējumu.

Rezumējot var konstatēt, ka analizējamā studiju programma “Komerczinības” atbilst profesijas standartam, citiem normatīviem dokumentiem un izglītības politikas nostādnēm, ir salīdzināma ar citās augstskolās īstenotajām analogajām programmām.

Studiju saturs, organizācija un izmantotās metodes nodrošina uzņēmējdarbības (komercdarbības) speciālistam nepieciešamās zināšanas, prasmes un kompetences. Programmas īstenošanā iesaistītais akadēmiskais personāls ir ar atbilstošu kvalifikāciju, ko turpina paaugstināt doktorantūras studijās un docētāju pedagoģiskās pilnveides kursos.

Koledžas telpas, to iekārtojums, datoru un multimediju nodrošinājums ir atbilstošs studiju procesa vajadzībām. Koledžas bibliotēkas fonds studiju programmas vajadzībām tiek nemitīgi papildināts.

Galvenie konstatētie trūkumi un neatbilstības: 

· Nozīmīgākajos studiju kursos reizē ar eksāmenu paredzēta papildus pārbaudes forma – studenta patstāvīgais darbs, referāts, kura lietderība un efektivitāte pašreizējā kvalitātē ir apšaubāma. Ieteikums: studentu patstāvīgo pētniecisko darbu veidot starpdisciplināru, dodot studentiem iespēju parādīt prasmi lietot dažādos studiju kursos apgūtās zināšanas praktisku problēmu risināšanā. Varbūt tas varētu būt biznesa plāns.

· Diskutabls ir kvalifikācijas eksāmena saturs un būtība, tajā prasot parādīt zināšanas, kas apgūtas pirmajā studiju gadā un pat izvēles studiju kursos. Iespējamas citas, mūsdienīgākas zināšanu pārbaudes formas, piemēram, situāciju analīze.

· Nav pārliecības par studiju prakses (16KP) efektivitāti, ja tā tiek īstenota vienlaikus ar lekciju darbu. Strādājošos nepilna laika studentus šāda pārslodze var mudināt studiju uzdevumus veikt formāli.

Secinājums: Juridiskās koledžas 1. līmeņa profesionālās augstākās izglītības studiju programmu “Komerczinības” ieteicams akreditēt uz 6 gadiem.

Jānis Strautmanis,

Banku augstskolas docents

Rīgā 2007. gada 5. jūnijā
ANKETA

NOVĒRTĒŠANAS KOMISIJAS EKSPERTIEM

studiju programmas novērtēšanai


Novērtēšanas komisijas eksperta individuālajam ziņojumam un Novērtēšanas komisijas kopējam ziņojumam jāpievieno aizpildīta anketa. Par katru jautājumu un par katru no kvalitātes aspektiem (kuri satur vairāk par 1 jautājumu) vēlams dot novērtējumu 4 ballu skalā un rakstisku komentāru, kurš ir obligāts negatīva vērtējuma gadījumā. (Ar atzīmi ballēs norāda galvenokārt īstenošanas atbilstību izvirzītajiem mērķiem un uzdevumiem.) Ieteicams par katru kvalitātes aspektu kopumā sniegt īsu komentāru, aprakstot: atklātos pozitīvos faktorus, trūkumus, rekomendācijas un ieteikumus kvalitātes uzlabošanai, iespējamos draudus. Ja par kādu jautājumu vai kvalitātes aspektu eksperts nav kompetents, par to  vērtējums  nav jādod. Ieteicams ekspertu ziņojumus strukturēt atbilstoši anketas jautājumiem, vajadzības gadījumā pievienojot papildus punktus. 

Novērtēšanas skala: 4(teicami), 3 (labi), 2 (apmierinoši), 1 (neapmierinoši). 

Eksperta vārds, uzvārds: Jānis Strautmanis
Novērtētās studiju programmas nosaukums: Juridiskās koledžas 1. līmeņa profesionālās augstākās izglītības studiju programma “Komerczinības”

Eksperta ārējās novērtēšanas vizītes datums: 2007. gada 1. un 2. jūnijs
I Studiju programmas vērtēšanas kritēriji 

(6 galvenie kvalitātes aspekti un 14 jautājumi)

I Mērķi un uzdevumi.

1. Studiju programmas mērķu un uzdevumu skaidrība, sasniedzamība un pārbaudāmība. 

Novērtējums: .3

Komentārs: .Mērķi un uzdevumi definēti skaidri, ir sasniedzami un pārbaudāmi.


II Studiju saturs un organizācija.

Novērtējums: 2,5

Komentārs:  
2. Atbilstība Latvijas Republikas izglītības un profesiju standartiem, citiem normatīvajiem aktiem un Eiropas Savienības prasībām un rekomendācijām. 

Novērtējums:  2

Komentārs:  Studiju programmas saturs atbilst LR profesijas standartam “Uzņēmējdarbības (komercdarbības) speciālists”. Ir nodrošināta saturiska atbilstība un iespēja studentiem pēc 1. līmeņa diploma iegūšanas turpināt studijas bakalaura programmā citās augstskolās.
3. Studiju programmas un tās atsevišķu daļu saskaņotība ar Latvijas un Eiropas kopējās izglītības telpas veidošanas prasībām, tai skaitā izmantojot salīdzinājumu ar vismaz 2 ES valstu studiju programmām. 

Novērtējums: 2,5

Komentārs: Ir parādīts salīdzinājums ar 2 Latvijā īstenotām līdzīgām studiju programmām bez analīzes un argumentācijas.
4. Akadēmiskā personāla kvalifikācija un profesionalitāte.

Novērtējums: 3

Komentārs: Koledžas akadēmiskais personāls atbilst normatīvo dokumentu prasībām, ir beiguši augstskolu docētāju pedagoģiskās pilnveides kursus.

III Mācīšana un zināšanu novērtēšana.

Novērtējums: 2,5

Komentārs: 

5. Modernas mācīšanas metodes, studijās sagaidāmo rezultātu skaidrs izklāsts, problēmu risināšana, datoru, multimediju un interneta izmantošana.

Novērtējums: 2,5

Komentārs: Nodarbībās tiek izmantotas atbilstošas un efektīvas mācību metodes, īpaši uzteicama praktisku  problēmsituāciju analīze un diskusija.

6. Palīdzība studentiem, pasniedzēju konsultācijas, akadēmiskā vadība un  studēšanas motivācijas paaugstināšana. 

Novērtējums: 3

Komentārs: Studenti intervijās atzina pasniedzēju sasniedzamību, pietiekamo konsultāciju skaitu un parādīja augstu studiju motivētību.

7. Zināšanu, prasmju un attieksmju novērtēšanas metožu objektivitāte un izmantošana studiju procesa pilnveidošanai. 

Novērtējums: 2

Komentārs: Būtiski studentu novērtējums atšķiras atsevišķu studiju kursu patstāvīgo darbu – referātu – vērtējumā, kur ar  neatbilstoši augstām atzīmēm ir novērtēti kompilatīvi darbi . Referātu lietderības un efektivitātes kritiska analīze ir tālākas programmas uzlabošanas iespēja.
IV Studiju nodrošinājums un vadība.

Novērtējums: 2

Komentārs: 

8. Demokrātijas principu ievērošana studiju programmas vadīšanā, skaidri noteiktas administrācijas pārstāvju, akadēmiskā personāla un studentu savstarpējās attiecības.

Novērtējums: 3

Komentārs: Tikšanās ar studentiem apliecināja demokrātisku savstarpējo attiecību esamību. 

9. Sadarbība ar citām izglītības iestādēm, zinātniskajām institūcijām, starptautiskām organizācijām, akadēmiskā personāla un studentu apmaiņas ar citām augstskolām.

Novērtējums: 2

Komentārs: Koledžai kopumā un tās docētājiem ir sadarbība ar citām iestādēm un organizācijām; tomēr studentu apmaiņai apliecinājuma nebija. Šo trūkumu izskaidro vienīgās studiju formas – nepilna laika – studentu iespējas un vajadzības.
10. Studiju programmas metodiskais, informatīvais un materiāltehniskais nodrošinājums.

Novērtējums: 2

Komentārs: Studiju programmas nodrošinājums apmierinošs, vērojams ievērojams progress salīdzinājumā ar 2005. gada ekspertu atzinumiem.


V Personāla un studentu zinātniskās pētniecības (radošais) darbs.

11. Akadēmiskā personāla un studentu iesaistīšanās zinātniskās pētniecības (radošajā) darbā, zinātniskās pētniecības darbu tematikas aktualitāte un saistība ar studiju programmas saturu.

Novērtējums: 1,5

Komentārs: Koledžā dominē juridiskās tematikas pētnieciskie darbi. Vērtējamās studiju programmas specializācijai – komerczinības – nepietiekama pētnieciskā darbība.

VI Kvalitātes nodrošinājums un garantijas.

Novērtējums: 2,5

Komentārs: .........

12. Ikgadēja studiju programmas vājo un stipro pušu, izmaiņu, attīstības iespēju un plānu apspriešana, iekšējās pašnovērtēšanas un kvalitātes pilnveidošanas sistēmas nepārtraukta darbība.

Novērtējums: 2

Komentārs: Vienīgais apliecinājums kvalitātes pilnveides darbībai bija administrācijas sniegtā informācija. Pašnovērtējama ziņojums nav publiski pieejam; pat AIKNC interneta mājslapā atrodama tikai 2005. gada versija.
13. Absolventu veiksmīga iekārtošanās darbā apgūtajā specialitātē.

Novērtējums: 2

Komentārs: Uz tikšanos ar absolventiem ieradās tikai viena pārstāve, tomēr šo trūkumu netieši kompensē studentu paustais optimisms un lojalitāte un arī koledžas veiktā absolventu aptauja.

14. Studiju turpināšanas iespējas un finansiālās garantijas studiju programmas likvidācijas, reorganizācijas vai citu izmaiņu gadījumā.

Novērtējums: 3

Komentārs: Ir atbilstoši līgumi.

Rekomendācija: Juridiskās koledžas 1. līmeņa profesionālās augstākās izglītības studiju programmu “Komerczinības” ieteicams akreditēt uz 6 gadiem.
Jānis Strautmanis,

Banku augstskolas docents

Rīgā 2007. gada 5. jūnijā
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