Novērtēšanas komisijas 

ZIŅOJUMS 

par Juridisko koledžu

Ievads.

Ekspertu komisija apmeklēja Juridisko koledžu 25.un 26. maijā un 1. un 2. jūnijā.

Mūsu ziņojums, pirmkārt, balstās uz studiju programmas pašnovērtēšanas dokumentāciju, kura ietver pašnovērtēšanas ziņojumu un citus dokumentus (88lpp.).

Mūsu vizītes laikā Rīgā mums bija pārrunas ar Juridiskās koledžas rektoru, darbiniekiem (mācībspēkiem un administrāciju), studentiem, Juridiskās koledžas beidzēju nākošajiem darba devējiem. Mums bija arī pārrunas ar Sociālo Tehnoloģiju augstskolas rektoru Juri Celmiņu, ar Tiesību Ministrijas Tiesu aģentūras un Latvijas juristu biedrības pārstāvi Signi Terehovu, ar Rīgas Valsts tehnikuma direktoru Daini Markusu, utt.

Mums bija pietiekošas iespējas apsekot ēku, mācību telpas, bibliotēku, kompjūterklases, apmeklēt lekcijas, pārskatīt studentu ziņojumus, lektoru zinātniskās publikācijas.

Novērtēšanas komisijas priekšsēdētājs profesors V. Justickis apmeklēja arī vietējās Juridiskās koledžas filiāles Liepājā un Ventspilī un apspriedās:

· Liepājā ar Liepājas filiāles vadītāju, darbiniekiem, nākošajiem koledžas beidzēju darba devējiem, pilsētas domes priekšsēdētāja vietnieku Tālivaldi Deklavu, pilsonības un apgabala tiesas kancelejas vadītāju Larisu Belāni, 8. vidusskolas direktori Jevģēniju Mickeviču, studentu pašpārvaldes pārstāvjiem;

· Ventspilī bija tikšanās ar Ventspils filiāles vadītāju, darbiniekiem, nākošajiem koledžas beidzēju darba devējiem, studentu pašpārvaldes pārstāvjiem, vieslektoru, Eiropas Komisijas Briselē pārstāvi Dr. Edwardu Bruno Deksni, Ventspils domes Izglītības komisijas priekšsēdētāja vietnieku Aldi Slavinski, Ventspils 1. ģimnāzijas direktori Pārslu Hopmani.

· Abu pilsētu filiāļu ēkās tika apskatītas lekciju telpas, bibliotēkas, kompjūterklases; tika hospitētas 2 lekcijas.

Komisijas locekļi gribētu izteikt visdziļāko pateicību Juridiskās koledžas rektoram un darbiniekiem, kas izrādīja mums viesmīlību un atbalstīja mūsu pūles.

Mērķi

Juridiskajā koledžā mācības tiesību zinātnēs tika uzsāktas 2000./2001. akadēmiskajā gadā. Studiju ilgums ir 2 gadi (4 semestri).

Mācību programmas mērķis ir apmācīt jurista palīgus. Tam ir jābūt speciālistam ar pamatzināšanām jurisprudencē un pamatprasmēm, lai varētu veikt dažāda veida juridiskas darbības jurista uzraudzībā.

Juridiskajai koledžai ir diezgan plaša koncepcija, kādus uzdevumus vajadzētu veikt jurista palīgam un attiecīgi kāda veida zināšanas viņam ir nepieciešamas.

Sarunās ar koledžas un tās filiāļu administrāciju, nākošajiem darba devējiem un studentiem atklājām vismaz trīs galvenos uzdevuma veidus, kurus koledžas beidzējam jābūt spējīgam paveikt.

Tie ir:

· dažādu juristu, ieskaitot tiesnešu, advokātu, komercuzņēmuma juristu, utt. palīgs;

· privātuzņēmumu vadītājs, kuram pašam ir nepieciešamas juridiskās zināšanas viņa ikdienas darbā;

· valsts institūciju darbinieks, kuram nepieciešamas juridiskās zināšanas, lai labāk veiktu savus galvenos pienākumus.

Lielai daļai studentu (70-90% studentu, ar kuriem mēs tikāmies un apspriedām šo jautājumu) ir vēl vien papildus prasība šai izglītībai. Viņi cer, ka Juridiskajā koledžā iegūtā izglītība dos viņiem iespēju turpināt savu juridisko izglītību bakalaura un maģistra programmās.

Tas viss veido diezgan plašu un ļoti atšķirīgu vēlmju klāstu.

Tādējādi, jurista palīgam tiesā vai juridiskajā birojā ir nepieciešamas dažas diezgan elementāras prasmes dažādu juridisku darbību veikšanai. Pretstatā tam, privātuzņēmuma vadītājam vajadzīgas zināšanas Komerctiesībās. Kas attiecas uz valsts institūciju darbinieku, viņam galvenokārt vajadzīgas zināšanas Konstitucionālajās tiesībās un Administratīvajās tiesībās. Studentiem, kuri ir nodomājuši turpināt izglītību, galvenokārt nepieciešamas zināšanas Klasiskajās tiesībās, sevišķi teorētiskajos tiesību priekšmetos, ko māca bakalaura programmas 1. un 2. mācību gadā.

Mūsu komisijas locekļiem radās šaubas, cik lielā mērā ir iespējams integrēt visa šīs dažādās cerības un vēlmes un nodrošināt tik dažādus studentus ar viņus apmierinošām zināšanām. Bet mūsu pārrunas ar studentiem un darba devējiem apliecināja, ka abas puses ir apmierinātas ar esošo programmu un sniegtajām zināšanām. Tāpat tika apstiprināts lielais pieprasījums pēc šāda veida izglītības, ko dod Juridiskā koledža.

Neskatoties uz to, mēs ieteiktu Juridiskajai koledžai turpināt uzlabot savu koncepciju par to speciālistu, kādu sagatavo šī augstskola.

Izglītības saturs un organizācija

Piedāvātie mācību priekšmeti ir kompromisa variants šīm daudzajām cerībām un vēlmēm. Mācību priekšmetu izvēles pamatā ir divas priekšmetu grupas, kuras ir kopīgas un obligātas visiem studentiem.

1.
Vispārīgie, ne-juridiskie mācību priekšmeti. Šie ir galvenokārt tie mācību priekšmeti , kas var būt noderīgi iepriekš minētajās profesijās.

2. Obligātie juridiskie priekšmeti. Šie ir mācību priekšmeti, kas veido juridiskās izglītības pamatus un ir iekļauti kā obligātie bakalaura programmas priekšmetu sarakstā.
Atšķirības starp nākošajām profesijām tiek nodrošināta ar specializācijas un izvēles priekšmetiem.

1. Specializācijas priekšmeti. Students var izvēlēties vienu no šādiem mācību priekšmetiem: ‘Darījumi ar nekustamo īpašumu’ vai ‘Bāriņtiesu tiesiskā darbība’ vai ‘Darba un sociālās tiesības’ vai ‘Mazā un vidējā biznesa tiesiskā reglamentācija’

2. Izvēles priekšmeti.
Kredītpunktu lauvastiesu aizņem pirmo divu grupu mācību priekšmeti – vispārīgie ne-juridiskie un juridiskie mācību priekšmeti. Mūsu padoms ir domāt par tālāku mācību programmas profesionālās daļas attīstīšanu.

Juridiskā koledža ir saskaņojusi savus mācību priekšmetus ar līdzīgām augstskolām Rietumeiropā. Mācību priekšmetu analīze noveda pie secinājuma, ka Juridiskās koledžas mācību programmas raksturs un uzbūve atbilst starptautiskajiem standartiem. Mācību programmas galvenokārt atšķiras tajos mācību priekšmetos, kas attiecas uz specializāciju.

Patiesībā, salīdzinājums ar Rietumeiropas augstskolām, kuru veica Juridiskā koledža un kurš tika pieminēts tās pašnovērtēšanas ziņojumā, netika pilnībā uzrādīts. Mēs domājam, ka Juridiskās koledžas salīdzinājumu ar Policijas koledžu Somijā, Aalborgas universitāti un Vermontas juridisko skolu vajadzētu pamatot.

Mūsu secinājumi par šo daļu ir, ka programmas saturs atbilst vispārīgās juridiskās izglītības prasībām. Tā sniedz studentiem juridiskās pamatzināšanas, dodot iespēju viņiem turpināt studijas bakalaura programmā (Juridiskajai koledžai ir attiecīgs līgums ar Sociālo Tehnoloģiju Augstskolu). Nepieciešams turpmāk strādāt pie programmas specializācijas un profesionālās daļas attīstības.

Mācīšanas kvalitāte.

Mācībspēku kvalitātes iekšējo novērtējumu veic direktors vai izpilddirektors mācību darbā, apmeklējot lekcijas, nodarbības un seminārus.

Hospitēšanas rezultāti tiek apspriesti vēlāk, norādot uz sasniegumiem un trūkumiem darbā. Mācībspēku darbs tiek vērtēts saskaņā ar noteiktiem kritērijiem: profesionālā sagatavotība, spēja izklāstīt materiālu, mūsdienīgu zinātnisko datu un faktu pielietojums, spējas sasaistīt jauno materiālu ar iepriekš mācīto, komunikabilitāte.

Tiek veikta anonīma studentu anketēšana, lai uzzinātu studentu viedokli par lektoriem un mācību kvalitāti. Aptaujas rezultāti tiek arī apspriesti Juridiskās koledžas padomē.

Lai uzlabotu mācībspēku darba kvalitāti, Juridiskajā koledžā tiek organizēti semināri, kuros tiek sniegta informācija par jaunākajām mācīšanas metodēm, ieskaitot dažādu vizuālo līdzekļu izmantošanu, mācību procesa organizāciju, eksaminēšanu, utt., kā arī lekciju lasīšanas kultūru un komunicēšanās prasmi. Metodiskos seminārus vada gan Juridiskās koledžas mācībspēki, gan vieslektori no Latvijas un citām valstīm, piemēram, profesors J. Peniķis no Indiānis Universitātes, ASV ziņoja par izglītības sistēmu un lekciju lasīšanas metodēm ASV augstskolās. Kā parastas mācību programmas papildus komponents jāplāno turpmāka vieslektoru, tiesību jomas praktiķu un zinātnieku vizītes (skatīt Der Hansa Wildberga Individuālo komentāru).

Mūsu ekspertu komisija apmeklēja 4 lekcijas Rīgā, 1 Liepājā un 1 Ventspilī. Gan lekciju saturs, gan lekciju lasīšanas veids bija pietiekoši augstā līmenī. Studenti bija augsti motivēti, bija spējīgi sekot līdzi lekcijām un sekmīgi atbildēja uz mūsu ekspertu komisijas uzdotajiem kontroles jautājumiem.

Parasti augstskolu vietējās filiālēs ir zemāka mācīšanas kvalitāte nekā galvenajā iestādē. Mēs bijām priecīgi redzēt, ka Juridiskā koledža ir izņēmums šim likumam. Mācīšanas kvalitāte Liepājā un Ventspilī bija pielīdzināma mācīšanas kvalitātei Rīgā. Tas ir iespējams, pirmkārt, tāpēc, ka ar dažiem izņēmumiem mācību filiālēs tiek nodrošināti tie paši mācību spēki kas Rīgā. Otrais iemesls ir tas, ka tehniskais nodrošinājums abās filiālēs (sevišķi elektroniskās iekārtas) nav sliktāks kā tas , kas ir galvenajā iestādē Rīgā.

Diemžēl, akreditēšanas komisijai nebija iespējams izpētīt vissvarīgāko un visatbildīgāko mācīšanas kvalitātes rādītāju – tās rezultātu: gala eksāmenus, diplomdarbus un jo īpaši koledžas beidzēju turpmākās profesionālās darbības. Skolai vēl nav beidzēju.

Vislielākās problēmas mācīšanā ir akūta mācību grāmatu nepietiekamība dažos priekšmetos. Lielākoties šīs problēmas risinājums ir ārpus Juridiskās koledžas iespējām. Juridiskā koledža pastāv pārāk īsu brīdi, dažu mācību grāmatu izdevumi ir izpārdoti, dažas mācību grāmatas trūkst visās Latvijas mācību iestādēs. Bet Juridiskajai koledžai ir laba sīki izstrādāta turpmākā programma, kā iepirkt jaunas mācību grāmatas tūlīt pēc to izdošanas. Ir paredzēts piešķirt 10% no kopīgā budžeta mācību grāmatu iepirkšanai, kas ir nepieciešamas, lai nodrošinātu mācību procesu. Ir plānots turpināt sadarbību ar citu augstāko mācību iestāžu bibliotēkām, lai varētu optimizēt grāmatu piegādi pašu bibliotēkai.

Tā, uz lekciju un radniecīgu tekstu pamata jāattīsta un jāpaplašina mācību materiālu un kursa grāmatu izstrāde, sevišķi lai nodrošinātu plašas individuālās mācīšanās iespējas vakara un neklātienes studentiem (skatīt Dr Hansa Wildberga Individuālajā komentārā).

Bibliotēkai noteikti vajadzīga strauja turpmākā attīstība, iegādājoties jaunākās svarīgākās grāmatas par dažādiem juridiskiem jautājumiem, nevis tikai viena nosaukuma neskaitāmus eksemplārus (skatīties Dr Hansa Wildberga Individuālajā pārskatā).

Juridiskajai koledžai vajadzētu uzlabot un modernizēt dažu atsevišķu kursu aprakstus. Vairākos kursu aprakstos (piemēram, Komerctiesības) nav pieminēti nozīmīgi Latvijas juridiskās literatūras avoti. Koledžai jānodrošina studenti ar precīziem kursu aprakstiem, ieskaitot detalizētus literatūras avotu sarakstus. Tas ir nepieciešams, jo lielākā daļa studentu strādā un viņiem nav pietiekoši daudz laika plašiem pētījumiem bibliotēkās (Skatīt Kaspara Baloža Individuālajā komentārā par novērtēšanas komisijas kopīgo ziņojumu par Rīgas Juridiskās koledžas studiju programmu Tiesību zinātnēs).

Juridiskajai koledžai enerģiskāk jāmeklē pagaidu aizvietotāji kursa grāmatām, īpaši nodrošinot studentus ar kursa grāmatu un lekciju elektronisko versiju. Šī problēma ir īpaši asa neklātienes nodaļas studentiem, īpaši Ventspils filiālē.

Vēl viens problemātisks punkts, šķiet ir diezgan lielais studentu skaits grupā. Vajadzētu noteikt maksimālo studentu skaitu katrā grupā, jo tikai relatīvi mazās grupās ir iespējams pielietot interaktīvās mācīšanas metodes un nodrošināt individuālu mācīšanos jo sevišķi vakara un neklātienes nodaļu studentiem (skatīt arī Dr Hansa Wildberga Individuālo komentāru).

Ilgākā laika posmā jādomā par programmas pārveidošanu dienas nodaļas studentu apmācībai tā nostiprinot Juridiskās koledžas dzīvotspēju un iespējas (Skatīt arī Dr Hansa Wildberga Individuālajā komentārā).

Mācību spēki

Juridiskā koledža bija spējīga piesaistīt mācību spēkus, kas ir spējīgi izpildīt programmu.

Pirmkārt, Juridiskās koledžas mācību spēki atbilst visām formālajām prasībām. Pastāvīgā darba Juridiskās koledžas mācību spēki nodrošina 50 % no mācību programmas stundām. 50% no pastāvīgā darba mācību spēkiem ir doktora grāds, ieskaitot 30% ar zinātnisko grādu LLD. Mācību spēki ar zinātniskajiem grādiem nodrošina 92% no kopīgā mācību programmas apjoma.

Ir slavējami, ka Juridiskajai koledžai ir izdevies piesaistīt ievērojamus vieslektorus: Dr E.B. Deksnis – Brisele (Eiropas Komisija), A. Borovkovs – Latvijas Juristu biedrības prezidents, J. Folkmanis – Brisele (Eiropas Komisija), E. Levits – Eiropas Civiltiesību Tiesas tiesnesis (Strasbūra).

Turpmākās rekomendācijas ir plānot vieslektoru integrāciju, tas ir gan tiesību jomas praktiķu un zinātnieku regulāru iesaistīšana mācību procesā gan viņu izmantošana kā papildus komponentu parastajai mācību programmai (skatīt Dr Hansa Wildberga Individuālo komentāru).

Zinātniskā darbība

Ir slavējama Juridiskās koledžas zinatniskā darbība. Ļoti īsā laika posmā (pēdējos dažos mēnešos) tika noorganizētas 2 zinātniskās konferences. Vienas konferences materiāli ir publicēti, un otras konferences materiāli tiek gatavoti publicēšanai.

Publicēšana ir ļoti intensīva un mērķtiecīga. Juridiskā koledža ir noslēgusi līgumus ar vairākiem tās pasniedzējiem par mācību grāmatu uzrakstīšanu un sagatavošanu.

Sabiedriskā dzīve. Studentu pašpārvalde.

Juridiskajai koledžai ir sava studentu pašpārvalde. Novērtēšanas komisija satikās ar studentu pārstāvjiem gan Rīgā, gan vietējās filiālēs.

Mēs pārliecinājāmies, ka studentu pašpārvaldei ir patiešām daudz tiesību un tā ir spējīga pārstāvēt studentus. Tai ir tiesības pieprasīt un saņemt informāciju un paskaidrojumus no jebkuras strukturālās Juridiskās koledžas vienības pilnvarotajiem par visiem jautājumiem, kas skar studentu intereses; tai ir veto tiesības Juridiskās koledžas padomē par visiem jautājumiem, kas skar studentus; iesniegt apelāciju par Juridiskās koledžas tiesību lēmumiem; darboties kā studentu pārstāvim Juridiskās koledžas šķīrējtiesā, utt.

2001. gadā studentu pašpārvalde ir noorganizējusi vairākus pasākumus. Sakarā ar Juridiskās koledžas bibliotēkas veidošanu studenti ir iesaistījušies akcijā “Draudzīgais aicinājums”, apgādājot bibliotēku ar vairāk nekā 300 grāmatām un periodiku.

Bija noorganizēta svinīgā sanāksme par godu studentu imatrikulēšanai, un Ziemassvētkos notika studentu balle

Studentu pašpārvalde iesaistījās zinātniskās konferences “Tiesību teorijas un vēstures svarīgākās problēmas, kā arī tiesību institūciju darbība” organizēšanā.

Resursi. Vadība.

Ēkas.

Lai nodrošinātu mācību procesu Juridiskā koledža ir noslēgusi līgumus ar Rīgas Valsts tehnikumu, Liepājas 8. vidusskolu un Ventspils 1. ģimnāziju par telpu nomu. Gan galvenajai koledžai Rīgā, gan Liepājas un Ventspils filiālēs lekciju telpas ir pietiekošā daudzumā. Visām filiālēm lekciju telpās mēbeles un tāfeles ir pietiekošā daudzumā.

Kompjūteri.

Juridiskajai koledžai ir labi attīstīta kompjūtersistēma. Lai nodrošinātu mācību procesu Juridiskā koledža īrē 5 kompjūterklases ar 40 kompjūteriem. Visos kompjūteros ir uzstādīti multimēdiji, kas dod stereo skaņu un skaņu no mikrofona. Kompjūteri ir saslēgti vietējā tīklā un apgādāti ar ātrajām tīkla kartēm. Kompjūterklases, to izvietojums un uzstādītās programmas dod iespēju sekmīgi vadīt nodarbības šādos mācību priekšmetos – kompjūterzinības, ieskaitot Internetu, svešvalodas, izmantojot multimēdijus, utt.

Novērtēšanas komisija atzīst iekārtas un kompjūterizāciju par pietiekamām.

Finanses.

Mācību programmas finanses tiek veidotas no studentu mācību maksas. Šķiet, ka tās sedz visnepieciešamākās vajadzības (algas, ēku nomu, utt.).

Secinājumi un ieteikumi.

Gala ziņojums rāda novērtēšanas komisijas vispārēju atzinību:

· programmas stratēģijai, kas uzsver profesionālo apmācību, balstītu uz pamatzināšanām tiesību zinātnē praktiķiem, tajā pašā laikā , dodot koledžas beidzējiem iespēju studēt tālāk universitātes līmenī;

· koledžas beidzēju darba iespējām biznesā, kā arī pārvaldīšanas iestādēs, tiesu sistēmā un advokatūrā kā “jurista palīgiem”. Juridiskā koledža ir atradusi savu nišu darba tirgū;

· sasniegumiem, kas ir panākti šādā īsā laika periodā, pieņemot darbā kvalificētus mācību spēkus, restaurējot telpas, uzstādot IT iekārtas, attīstot stabilu izglītošanas sistēmu (mācību programmas, kvalificēti mācību spēki, studenti);

· uzlabotām un efektīvām metodēm, kas tiek lietotas administrācijas un mācību spēka darbā. Ir ieviests caurspīdīgs un demokrātisks vadības stils;

· attīstītajam labvēlīgajam morālajam un psiholoģiskajam klimatam un saliedētajam kolektīvam, kas ir spējīgs atklāt un atrisināt nozīmīgas problēmas;

· patreizējo studentu motivācijai uzņemties iniciatīvu, lai apgūtu juridiskās zināšanas, kas ir nepieciešamas viņu attiecīgajās profesijās vai nākošajos darbos. Studentu pašpārvaldei ir nozīmīga loma;

· Tehniskais nodrošinājums, bibliotēka un iekārtas rāda, ka koledžas infrastruktūra ir pietiekoša, lai sekmīgi ieviestu un izpildītu studiju programmu.

Turpmākās rekomendācijas:

· Jāplāno gan regulāra vieslektoru, tiesību jomas praktiķu un zinātnieku, iesaistīšana mācību procesā, gan kā papildus komponents parastajai mācību programmai;

· Jāveicina un jāpaplašina studiju materiālu un mācību grāmatu izveidošana, ņemot par pamatu lekcijas un ar tām saistītus tekstus, it sevišķi ņemot vērā vakara un neklātienes studentu nepieciešamību pēc individuālas mācīšanās;

· Bibliotēkai noteikti nepieciešama tālāka attīstība, iegādājoties jaunāko atbilstošo literatūru par juridiskajiem jautājumiem, nevis viena un tā paša nosaukuma grāmatu neskaitāmus eksemplārus;

· Jābūt pieejamiem visaptverošiem semestra plāniem ar precīzu mācību priekšmetu sarakstiem;

· Jāpamato Rīgas Juridiskās koledžas un Policijas koledžas Somijā, Aalborgas universitātes un Vermontas juridiskās skolas salīdzinājuma rezultāti;

· Jāprecizē maksimālais studentu skaits klasē, jo tikai relatīvi mazās studentu grupās ir iespējams izmantot interaktīvās mācīšanas metodes, kā arī nodrošināt individuālo mācīšanos, sevišķi vakara un neklātienes nodaļas studentiem;

· Ilgākā laika posmā jādomā par programmas pārveidošanu dienas nodaļas studentu vajadzībām tādējādi nostiprinot Juridiskās koledžas dzīvotspēju un iespējas;

· Programmu vajadzētu regulāri pielāgot, un, ja nepieciešams, pārskatīt saskaņā ar darba devēju prasībām un vajadzībām, pieņemot darbā Juridiskās koledžas beidzējus. Ciešās saites ar klientiem nākotnē var pavērt iespējas papildus fondu iegūšanai no sponsoriem;

· Jāsabalansē koledžā mācīto tiesību kursu akadēmiskā un praktiskā daļa. Koledžas studiju programmas piedāvā pārāk daudz lekciju Tiesību teorijā un Tiesību vēsturē. Lielais kredītpunktu skaits šajos kursos varētu būt piemērots uz akadēmisko izglītību orientētajās juridiskajās skolās (piemēram, Latvijas Universitātē), bet tie pārslogo praktiski orientētas tiesību programmas studentus. Lai nostiprinātu mācību programmas praktisko daļu, vajadzētu ieviest kursu juridiskajā dokumentācijā;

· Jāuzlabo studentu prakses sistēma, pastiprinot sadarbību ar darba devējiem, organizācijām un iestādēm;

· Jāuzlabo Juridiskās koledžas tehniskais nodrošinājums.

Galvenais slēdziens

Tagad Juridiskajai koledžai jādod pietiekoši daudz laika, lai tā varētu ilgstoši, stabili un nepārtraukti attīstīties tādā pašā tempā, kā uzsākot apmācību. Tāpēc novērtēšanas komisijas galvenais priekšlikums ir rekomendēt Juridiskās koledžas akreditāciju.

Profesors Viktoras Justickis (Novērtēšanas komisijas vadītājs)

Dr. Hans Wildberg

Profesors Kaspars Balodis

Riga – Viļņa

15.06.2001.
Novērtēšanas komisijas vadītājs
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2001. gada 21. novembris

Dr. Jurim Dzelme

Augstākās Izglītības Kvalitātes Novērtēšanas Centra direktoram

Vaļņu 2, Rīga, LV 1050 (faktiskā adrese: Basteja 12, Rīga)

Tālr.: + 371 7213870, mob. tālr. (+371) 9283214; fakss: + 371 7212558;

e-pasts: juris@apa.lv; mājas lapa: www.apa.lv/heq
Mūsu vizītes laikā Juridiskajā koledžā es un pārējie Novērtēšanas komisijas locekļi iepazinās ar šo koledžu kā augstākās izglītības institūciju.

Mēs apskatījām ēku, aprīkojumu, mācību procesa organizāciju, ekonomisko situāciju, institūcijas sociālo dzīvi. Mēs apskatījām gan galveno skolu Rīgā, gan tās filiāles Liepājā un Ventspilī. 

Mūsu secinājumi ir izteikti mūsu ziņojumā, kā arī mutiskās sarunās ar Direktoru un personālu, un Augstākās Izglītības padomes locekļiem. Tādejādi, visi mūsu secinājumi attiecās gan uz Juridisko koledžu kopumā, gan  uz tās Tiesību zinātņu programmu.

Mūsu ieteikums ir akreditēt Juridisko koledžu uz 6 gadiem.

Dziļā cieņā 


Viktoras Justickis

INDIVIDUALAIS KOMENTĀRS
novērtēšanas komisijas kopīgajam ziņojumam par Rīgas Juridiskās koledžas akreditāciju. 

Kaspars Balodis

Juridiskās koledžas apmeklējums apliecināja, ka Juridiskās koledžas vadība un mācību spēki ir veikuši lielu darbu, lai nodrošinātu studiju programmas ieviešanu. Es augsti vērtēju administrācijas un mācību spēku apņēmību un studentu lielo motivāciju. Koledžas tehniskais nodrošinājums, bibliotēka un iekārtas pierāda, ka koledžas infrastruktūra ir pietiekama, lai sekmīgi ieviestu studiju programmu. Uz mani lielu iespaidu atstāja fakts, ka Juridiskā koledža jau ir noorganizējusi vairākas zinātniskās konferences par tiesību jautājumiem.

Mans Juridiskās koledžas mācību programmu vērtējums ir visumā pozitīvs. Tomēr es gribētu izteikt dažas piezīmes un rekomendācijas, kas attiecas uz mācību programmu saturu.

Mācību programmu saturam vajadzētu kļūt vairāk orientētam uz praktiskām lietām, tā lai nodrošinātu nākošos juristu palīgus ar tām prasmēm, kas būs nepieciešamas viņu nākošajā darbā. Daudzu tiesību kursu saturs, kas ir aprakstīts studiju programmā, šķiet pārāk akadēmisks. Man radās iespaids, ka kursus ar šādu saturu tikpat sekmīgi varētu mācīt jebkurā Latvijas juridiskajā skolā. Tādējādi koledžas tiesību zinību kursu akadēmiskajiem un praktiskajiem komponentiem vajadzētu būt sabalansētiem. Koledžas studiju programmas piedāvā pārāk daudz tiesību teorijas un tiesību vēstures. Kredītpunktu lielais skaits šādos kursos varētu būt īstais tajās juridiskajās skolās, kurās uzsvars likts uz akadēmisko izglītību, piemēram, Latvijas Universitātē, bet tie uzliek papildus slodzi uz praksi orientētiem tiesību programmu studentiem. Lai pastiprinātu mācību programmas praktisko daļu, vajadzētu ieviest kursu juridiskās dokumentācijas veikšanā.

Juridiskajai Koledžai vajadzētu uzlabot un modernizēt atsevišķu kursu aprakstus. Dažos kursu aprakstos, piemēram, Komerctiesības, nozīmīgi latviešu juridiskās literatūras avoti netika uzrādīti. Koledžai jānodrošina studenti ar precīziem kursu aprakstiem, ieskaitot detalizētus literatūras avotu sarakstus. Tas ir nepieciešams tāpēc, ka vairums studentu arī strādā , un viņiem nav pietiekoši daudz laika, lai veiktu plašus pētījumus bibliotēkās.

Juridiskās Koledžas studiju programmas ir jāakreditē. Tomēr, šīs jaunās programmas vajadzētu vēlreiz pārskatīt pēc dažiem gadiem. Tāpēc es rekomendēju programmu akreditāciju uz 2 gadiem. 

Kaspars Balodis

09.06.2001 

AIKNC vadītājam

Dr. Jurim Dzelmei

No Prof. Viktora Justicka

Novērtēšanas komisijas vadītāja

Viktora Justicka 

Individuālais komentārs kopīgajām Novērtēšanas komisijas ziņojumam par augstākās izglītības iestādes Juridiskās koledžas akreditāciju.

Es pilnībā piekrītu kopīgā ziņojuma galvenajam secinājumam – ieteikt šīs augstskolas akreditāciju uz 6 gadiem.

Dziļā cieņā

Viktoras Justickis 

Hansa Wildberga individuālais komentārs par novērtēšanas komisijas kopīgo ziņojumu par Rīgas Juridiskās koledžas akreditāciju.

Kopīgais ziņojums rāda novērtēšanas komisijas vispārēju atzinību 

· Programmas stratēģijai, liekot uzsvaru uz profesionālo apmācību, kas balstīta uz pamatzināšanām jurisprudencē priekš praktiķiem, tajā pašā laikā, dodot koledžas beidzējiem iespēju mācīties tālāk universitātes līmenī;

· Koledžas beidzēju darba iespējām biznesā, kā arī pārvaldes iestādēs, tiesu sistēmā un advokatūrā kā “jurista palīgiem”;

· Sasniegumiem, kas ir panākti šajā īsajā laika periodā , pieņemot darbā kvalificētus mācību spēkus, restaurējot telpas, uzstādot IT iekārtas;

· Patreizējo studentu motivācijai uzņemties iniciatīvu, lai apgūtu juridiskās zināšanas, kas ir nepieciešamas viņu attiecīgajās profesijās vai turpmākajos darbos.

Vai tas viss atbilst patiesībai arī Juridiskās koledžas filiālēs Liepājā un Ventspilī ir jānoskaidro novērtēšanas komisijas vadītāja jeb visu komisijas locekļu vizītes laikā filiālēs pirms programma tiek akreditēta.

Juridiskajai koledžai ir jādod pietiekoši ilgs laika posms, lai tā varētu ilgstoši, stabili un nepārtraukti attīstīties tādā pašā tempā, kā uzsākot apmācību. Tāpēc tiek rekomendēts akreditēt programmu uz 6 gadiem.

Turpmākās rekomendācijas”:
Jāplāno gan regulāra vieslektoru, tiesību jomas praktiķu un zinātnieku, iesaistīšana mācību procesā, gan izmantojot viņus kā papildus komponentus parastajai mācību programmai;

Jāveicina un jāpaplašina studiju materiālu un mācību grāmatu izveidošana, ņemot par pamatu lekcijas un ar tām saistītus tekstus, it sevišķi ņemot vērā vakara un neklātienes nodaļu studentu vajadzību pēc individuālas mācīšanās;

Bibliotēkai noteikti nepieciešama tālāka attīstība, iegādājoties atbilstošu jaunāko literatūru par dažādiem juridiskajiem jautājumiem, nevis viena un tā paša nosaukuma grāmatu neskaitāmus eksemplārus;

Jābūt pieejamiem visaptverošiem semestra plāniem ar precīzu mācību priekšmetu sarakstiem;

· Jāpamato Rīgas Juridiskās koledžas un Policijas koledžas Somijā, Aalborgas universitātes un Vermontas juridiskās skolas salīdzinājuma rezultāti;

· Jāprecizē maksimālais studentu skaits klasē, jo tikai relatīvi mazās studentu grupās ir iespējams izmantot interaktīvās mācīšanas metodes, kā arī nodrošināt individuālo mācīšanos, sevišķi vakara un neklātienes nodaļas studentiem;

· Jānodrošina tāda pati izglītības kvalitāte vakara un neklātienes nodaļu studentiem, kas sevišķi attiecas uz Ventspils un Liepājas filiālēm salīdzinājumā ar Rīgu; 

· Ilgākā laika posmā jādomā par programmas pārveidošanu dienas nodaļas studentu vajadzībām tādējādi nostiprinot Juridiskās koledžas dzīvotspēju un iespējas;

· Programmu vajadzētu regulāri pielāgot, un, ja nepieciešams, pārskatīt saskaņā ar darba devēju prasībām un vajadzībām, pieņemot darbā Juridiskās koledžas beidzējus. Ciešās saites ar klientiem nākotnē var pavērt iespējas papildus fondu iegūšanai no sponsoriem;

