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Novērtēšanas komisijas ziņojums

par

LATVIJAS  MĀKSLAS  AKADĒMIJAS

vērtējumu

1.  Novērtēšanas komisijas sastāvs
· Andrejs LEGZDIŅŠ - Stokholmas Mākslas, amatu un dizaina koledžas interjera un mēbeļu dizaina profesors, Zviedrija;

· Angelika THEUSS - Berlīnes mākslas augstskolas profesore, Vācija;

· Arvidas Virgilijus MATULONIS - Lietuvas Kultūras un mākslas institūta direktors, Viļņas universitātes, Lietuvas Mūzikas akadēmijas, Vitautas Magnus universitātes, Kauņas Tehnoloģiskās universitātes profesors, Lietuva;

· Elmārs BEĶERIS - Dr.ing., Rīgas Tehniskās universitātes mācību prorektors, asoc.prof., Novērtēšanas komisijas vadītājs.

2.  Darba metode


Novērtēšanas komisijas eksperti un komisijas vadītājs saņēma studiju programmas un visas augstskolas pašnovērtējuma ziņojumu kā arī citus Akreditācijas noteikumos paredzētos dokumentus un iepazinās ar tiem. Novērtēšanas komisijas vadītājs saskaņoja ar augstskolas vadību vizītes programmu. Pirms vizītes notika komisijas sanāksme, kurā vadītājs iepazīstināja ekspertus ar akreditācijas norisi Latvijā. Divu dienu laikā eksperti tikās ar augstskolas vadību, akadēmisko personālu, studentiem, Mākslinieku savienības, Dizaineru savienības un Dizaineru biroja pārstāvjiem, iepazinās ar gadskārtējā skatē eksponētiem studentu darbiem, ar programmas realizētāju rīcībā esošiem resursiem: telpām, bibliotēku, datorklasi. Novērtēšanas komisijai kā novērotāji pievienojās Augstākās Izglītības padomes pārstāvji B.Rivža un I.Knēts. Vizītes noslēgumā notika komisijas apspriede, kuras laikā tika formulēts kopējais viedoklis par programmas un visas augstskolas stiprām un vājām vietām, sagatavotas rekomendācijas un pieņemti ieteikumi Akreditācijas komisijai un Augstākās Izglītības padomei. Par saviem atzinumiem eksperti ziņoja augstskolas darbinieku sanāksmē, kurā piedalījās arī AIKNC direktors J.Dzelme.


Divas nedēļas pēc vizītes Novērtēšanas komisijas vadītājs kopā ar Augstākās Izglītības padomes priekšsēdētāju B.Rivžu apmeklēja LMA filiāli Rēzeknē. Šajā apmeklējumā iegūtās atziņas arī iekļautas ziņojumā.

3.  Īss LMA raksturojums


Latvijas Mākslas akadēmija dibināta 1919.gada 20.augustā. Tās pirmā satversme apstiprināta 1924.gadā.


LMA par savas darbības galveniem mērķiem izvirza:

· augsti kvalificētu speciālistu izglītošanu profesionālai darbībai mākslas, dizaina un mākslas zinātnes nozarēs;

· mākslas zinātnieku izglītošanu.

Norādīto mērķu sasniegšanai izstrādāta studiju programma, kas nodrošina pilnu augstskolas studiju ciklu - bakalaura (paredzēta 4 gadu studijām), maģistra (paredzēta 2 gadu studijām) un doktora studijas, sniedzot nozarei atbilstošas akadēmiskās zināšanas un profesionālajai darbībai nepieciešamo kvalifikāciju. Akadēmijas tradīcijas paredz visu noslēguma darbu izstrādi meistardarbnīcās. To galvenā funkcija ir radīt apstākļus radošai studējošā un mācībspēka sadarbībai un nodrošināt studenta individuālo spēju izkopšanu.


Studiju programmas paredz visiem studējošiem kopējo daļu, kas ir mākslas nozares augstākās izglītības pamats (mākslas un kultūras teorija un vēsture, pamatzināšanas praktiskajā darbībā - zīmēšanā, gleznošanā, veidošanā), speciālo studiju priekšmetu daļu, kas nosaka specializāciju (vizuāli plastiskajās mākslās: glezniecība, tēlniecība, grafika, tekstilmāksla, keramika, stikla māksla; dizainā: metāla, modes, funkcionālajā, scenogrāfijā, vides mākslā, vizuālajā komunikācijā) un samērā nelielu izvēles priekšmetu daļu.


Šāda studiju programmas uzbūve lielā mērā nosaka arī akadēmijas struktūru, kur struktūrvienības sakārtotas atbilstoši studiju virzieniem:

· vizuāli plastisko mākslu virzienā: Glezniecības katedra, Grafikas nodaļa, Tēlniecības katedra, Keramikas nodaļa, Tekstilmākslas nodaļa, Stikla mākslas nodaļa;
· dizaina virzienā: Metāla dizaina, Modes dizaina, Funkcionālā dizaina, Scenogrāfijas, Vides mākslas, Vizuālās komunikācijas  nodaļas;

· mākslas zinātnes un kultūras teorijas virzienā: Mākslas zinātnes katedra, Restaurācijas nodaļa, Humanitāro zinātņu un filozofijas katedra, Sporta daļa;
· mākslas akadēmisko studiju virzienā - Zīmēšanas katedra.


Atbilstoši Augstskolu likumam akadēmijā darbojas Akadēmiskā sapulce, Senāts, Padomnieku konvents.


Studējošo skaits Akadēmijā šajā studiju gadā ir 585, no tiem 166 maksas studenti. Studiju maksa atkarīga no studiju gada. Pirmajā gadā tā ir 842 Ls. Pieaugot patstāvīgā darba īpatsvaram, tā samazinās - 3. un 4. kursam - 670 Ls, bet maģistratūras otrajā gadā - 330 Ls.


Vidējais konkurss parasti ir aptuveni 4 reflektanti uz vienu no valsts budžeta finansēto studiju vietu (2000.gadā tas gan bija 2,8 reflektanti uz vienu vietu, jo nenotika izlaidums vienā no mākslas koledžām). 

4. Personāls un resursi

Augstskolas darba kvalitāte lielā mērā atkarīga gan no "izejmateriāla" - jaunuzņemto studentu sagatavotības, gan no akadēmiskā personāla profesionālā un pedagoģiskā līmeņa. Samērā augstais konkurss uz budžeta vietām liecina par labām studentu komplektācijas iespējām. Akadēmiskā personāla kvalitāti raksturo tā sastāvs: no 88,5 akadēmiskā personāla štata vietām 49,5 vietas aizņem profesori (17), asociētie profesori (17) un docenti (15,5).


Akadēmijas tradīcijas paredz studijas meistardarbnīcās, kas nodrošina programmu galadarbu izstrādi. Meistardarbnīcu vadītāji atbildīgi rektoram un Senātam par sava darba kvalitāti. Patlaban darbojas meistardarbnīcas vizuāli plastiskajās mākslās: glezniecībā, tēlniecībā, grafikā, tekstilmākslā, keramikā, stikla mākslā un dizaina studiju virzienā: metāla dizainā, modes dizainā, funkcionālajā dizainā, scenogrāfijā, vides mākslā, vizuālajā komunikācijā.


Vidējais nodrošinājums ar telpām - 5,8 m2 uz vienu studējošo varētu būt apmierinošs, bet dažos studiju virzienos (scenogrāfijas - 2,1 m2 un mākslas zinātņu - 2,2 m2 ) tas uzskatāms par nepietiekošu). Bez tam telpām ļoti  vēlams remonts un apgaismojuma uzlabošana. Šķiet, ka visi remontiem paredzētie resursi tiek novirzīti no Rozentāla mākslas skolas iegūto telpu sakārtošanai. Trūkst telpu un aprīkojuma pilnvērtīgām darbnīcām dizaina studiju virzienā.


Bibliotēka ir ļoti saspiesta. Brīvpieejas literatūras praktiski nav. Lasītavā ir tikai 7 galdiņi, kas jau šajā starpsesiju periodā bija aizņemti. Pozitīvi vērtējams, ka bibliotēka sākusi nodrošināt pieeju internetam - ir trīs pietiekoši moderni datori. Cerīgi, ka LMA kā kontraktors kopā ar Utrehtas Mākslas augstskolu (Nīderlande) un Sibeliusa Mākslas augstskolu (Somija) piedalās bibliotēkas informācijas sistēmas modernizācijas projektā. Bet esošajās telpās nekāda attīstība nav iespējama - noteikti jādomā par bibliotēkas telpu paplašināšanu un darba apstākļu uzlabošanu tajā. Grāmatu iegādei atvēlēti 500 Ls gadā (mazāk kā 1 Ls uz studējošo). Šogad bijusi iespēja periodikas pasūtīšanai un grāmatu iegādei atvēlēt 1200 Ls, bet arī šāda summa mākslas nozaru augstskolai nešķiet nopietna.

5.  Sadarbība ar citām augstskolām un organizācijām


LMA ir iesaistīta Latvijas Mākslas augstskolu asociācijā, kas izveidota 1991.gadā. Tajā ietilpst vēl Latvijas Kultūras akadēmija un Latvijas Mūzikas akadēmija. Asociācijas mērķis ir kopīga kultūrpolitikas un studiju darba nosacījumu izstrāde, racionāla resursu izmantošana, kopprojektu izveide, spēku apvienošana doktorantūras nodrošināšanai. Svarīgs asociācijas darbības rezultāts ir Mākslas bakalaura standarta izveide, kopīgi finansēta laikraksta "Izglītība un kultūra" daļa, kopīgi TEMPUS projekti bibliotēku informatizēšanā. Mūsuprāt nozīmīgs augstskolu sadarbības devums ir arī savstarpējā informēšana par vieslektoriem (komisijas vizītes dienā bija redzami vairāki paziņojumi par vieslekcijām Mūzikas akadēmijā, Rīgas Ekonomikas augstskolā).


Kopš 1991.gada Akadēmija ir Eiropas Mākslas augstskolu līgas dalībaugstskola.


SOKRATES programmas ietvaros LMA noslēgusi divpusējos sadarbības līgumus ar 10 dažādu Eiropas valstu augstskolām, bet pagaidām jūtamu aktivitāšu studentu un akadēmiskā personāla mobilitātē nav. Arī studenti par šiem līgumiem nav labi informēti.


Laba sadarbība Akadēmijai ir ar Mākslinieku savienību un Dizaineru savienību. Tās dod iespēju studentiem piedalīties izstādēs, formulē profesionālās prasības Akadēmijas absolventiem.

6.  Kvalitātes vadība un nodrošināšana

Kvalitātes nodrošināšanas sistēma aptver reflektantu atlasi, studiju rezultātu kontroli un vērtēšanu, studiju satura un prasību izstrādi, akadēmiskā personāla kvalifikācijas nodrošināšanu un pedagoģiskās darbības uzraudzību. Kvalitātes nodrošināšanā iesaistītas akadēmijas struktūrvienības, to darba kvalitāti un atbilstību nospraustiem mērķiem uzrauga Studiju padome, kas izveidota studiju satura un studiju procesa apspriešanai; tajā ietilpst visu struktūrvienību un studējošo pārstāvji. Studiju padome vajadzības gadījumā var vērsties pie Senāta ar ieteikumiem. Senāts apstiprina visus vērtējumus, gala pārbaudījumu rezultātus un iestājeksāmenu rezultātus kā arī prasības kuras iesniedz struktūrvienības vai studējošie.


Būtisku lomu kvalitātes nodrošināšanā var spēlēt studentu pašpārvalde. Studentiem Senātā ir trīs vietas. LMA Studentu padome aktivizējusies tikai pēdējos gados, rīkojot regulāras sanāksmes, tikšanos ar Akadēmijas vadību. Patlaban studenti izstrādā akadēmiskā personāla novērtēšanas veidlapu un paredzams, ka regulāras aptaujas kļūs par kvalitātes nodrošināšanas sistēmas sastāvdaļu. Tomēr palika iespaids, ka, iespējams nozares specifikas dēļ, kas akcentē individuālu darbu, studenti vājāk kā citās augstskolās sadarbojas gan Akadēmijas ietvaros, gan ar citu augstskolu studentiem.


Tādējādi, Akadēmijā ir augstskolām tipiska kvalitātes nodrošināšanas sistēma, īpašas kvalitātes vadības struktūrvienības netiek veidotas. Iespējams, ka pašnovērtējuma ziņojuma sastādīšanas gaitā varāk tikusi apzināta kvalitātes nodrošināšana kā sistēma un turpmāk tā tiks reljefāk iezīmēta un strukturēta.

7.  Latgales filiāle


LMA Latgales filiāle Rēzeknē dibināta 1990.gadā ar mērķi organizēt pedagoģijas neklātienes studijas. Studiju process saskaņā ar LMA Zinātniskās padomes 1990.g. 5.jūnija lēmumu tika uzsākts 1990./91. studiju gadā. 1997.gadā Latgales filiāle pārņēma Rēzeknes mākslas koledžas pēdējā kursa studentu izglītošanu (tika ieskaitīti 34 studenti). Noteikta ikgadējā valsts budžeta dotācija 15 studentu uzņemšanai specialitātēs: glezniecība, grafika, tēlniecība, tekstilmāksla, keramika. LMA Senāts 1998.gadā apstiprināja filiāles nolikuu, kas paredz 4 gadu studijas.


Latgales filiāles mērķi ir:

· dot tālākizglītības iespējas Rēzeknes Mākslas koledžas un reģiona mākslas skolu absolventiem;

· nodrošināt reģionu ar mākslas speciālistiem;

· veicināt mākslas nozares augstākās izglītības decentralizāciju.


Šogad filiālē studē 35 studenti. Studijas notiek atbilstoši LMA bakalaura studiju programmām. Kursu noslēguma darbu vērtēšanas prasības ir analoģiskas Akadēmijas kopējām prasībām. LMA pārstāvji pārrauga studiju procesu, piedaloties iestājeksāmenu darbu vērtēšanā, semestra noslēguma skatēs, diplomdarbu aizstāvēšanā.


Filiālē ir vadītāja, 1 lektors un stundu pasniedzēji uz 5,5 likmēm. Filiāle īrē Rēzeknes Mākslas koledžas telpas.


Vispārējais iespaids par filiāli, kas radās tās apmeklējuma laikā:

· filiālei ir reģionāla nozīme, tā dod iespēju talantīgiem Latgales jauniešiem uzsākt studijas LMA;

· filiāle spēj nodrošināt bakalaura programmas vispārējās daļas apguvi, bet atšķirībā no LMA, tajā nav meistardarbnīcu; tas liek domāt, ka absolventu profesionālais līmenis var izrādīties atšķirīgs. 


Iespējamie priekšlikumi? Tos nu vajadzētu sagatavot LMA kopā ar Kultūras ministriju, bet daži iespējamie varianti varētu būt:

· Nodrošināt studijas bakalaura programmas pirmajos divos gados, paredzot studiju turpinājumu Rīgā, (problēma, - ko darīt tiem, kas finansiālu vai citu apsvērumu dēļ nevarēs studijas turpināt?); izņēmums varētu būt virzienos, kuros var izveidot meistardarbnīcas.

· Veidot pirmā līmeņa augstākās profesionālās izglītības programmu, kas 2 - 3 gadu studijās nodrošinātu reģionam būtiskas profesionālās kvalifikācijas ieguvi un iespējas studijas turpināt Rīgā.

· Nodrošināt lielāku LMA akadēmiskā personāla līdzdalību studijās un realizēt līdzīgā kvalitātē bakalaura programmu (problēma - kur ņemt līdzekļus realizācijai, - komandējumi, dzīvošana).

8.  Noslēgums
Atzīmēsim pozitīvo un trūkumus Akadēmijas darbā.

Pozitīvais:

· nodrošina labu nozares fundamentālo un humanitāro izglītību;

· izveidotas labi strukturētas un sistēmiskas studiju programmas;

· Akadēmijai ir ilgas un stipras tradīcijas, tā attīstās, saglabājot tradicionālās vērtības;

· labi kontakti un sadarbība starp studentiem un akadēmisko personālu;

· pozitīva virzība uz moderno tehnoloģiju ieviešanu;

· nodrošināta iespēja studentiem piedalīties izstādēs un kļūt par profesionālo apvienību biedriem;

· attīstās starptautiskā sadarbība;

· laba sadarbība ar profesionālajām organizācijām;

· iedibināta sadarbība starp Latvijas mākslas un kultūras augstskolām;

· Akadēmija ir interesanta citu valstu studentiem gan ar savu rokrastu, gan ar saglabātām tradicionālām vērtībām;

· veiksmīgi tiek iesaistīti akadēmiskajā darbā jaunie.

Trūkumi:

· bibliotēka saspiesta, literatūras iegādei trūcīgs finansējums;

· trūkst nozaru periodikas un modernas literatūras;

· niecīgs citas augstskolas apmeklējošo studentu skaits;

· dizaina virzienā trūkst aprīkojuma darbnīcām;

· Akadēmijas darba un studiju telpām būtu uzlabojams apgaismojums;

· nav skaidras akadēmiskā personāla kvalifikācijas paaugstināšans sistēmas (pēc studentu viedokļa pasniedzēji ne vienmēr ir informēti par modernajām tendencēm nozarē);

· nav īstas skaidrības par Latgales filiāles attīstības virzienu.

Rekomendācija:

Pēc iepazīšanās ar studiju programmām, Akadēmijas struktūru, resursiem, darbības plāniem, studentu darbiem, studentu un darba devēju viedokļiem Novērtēšanas komisija rekomendē Latvijas Augstākās Izglītības padomei akreditēt Latvijas Mākslas akadēmiju.

Novērtēšanas komisijas vadītājs:                                                    E.Beķeris

2001.gada 10.jūnijā

Prof. Arvydas Virgilijus Matulionis

Lithuanian Institute of Culture and Arts

Personal report of the site visit at the Latvian Academy of Art, 23 and 24 April, 2001.

        Shot report of our commission was prepared immediately after visit – 24 April. Now I present my personal approach.

I would like to add the following features to the list of

strong points:

1. The most important task in academies of creative direction are opening a creative spirit and a creative potential of the earth student. This task could be realized if in academy young artist can train excellent professional skills and good cultural background. It possible if in academy are formed systematic approach of preparing students. I thing that at the Latvian Academy of Art are very logically constructed structure of bachelor and master programmes, which are based not only on long time tradition of this academy, but and on understanding importance of combination individual work and consultations with professors. Personally for us to see this tendencies was good time because was period of exposition works on the all levels of studies. We could see and exposition of separate student and evaluated of dynamic of development  professional skills and professional creative thinking.

2. It is very important that Senate and Administration of Academy good understand importance new technologies in the arts and preparation of new specialities, connected with this technologies, especially in design sphere. Thinking about future of artist, about possibilities to get job or orders, are very important in the  period of transition and creation of labor market.       

3. At Academy we can sense spirit of creative work, real collaboration between professors and students. I thing that good atmosphere in Academy help formed Administration of Academy in which are combined experience and energy. In period of democratization of Latvian society this is very important.

Weak points are more connected not with Academy as itself but with financial possibilities of Academy and situation in the country: 

1. It is not normal that students must buy  elementar materials for his studies. Academy can’t help for them. In Academy are shortage of  studding places. The most of laboratories are at the cellar in which are bad conditions for the health. Of course, getting new arrears in the building of Academy can help to solve these problems but must be better financial base.

2. In our shot evaluation we stated that in Academy are good fundamental and general humanistic education. Academy really capable involved the best specialist in this sphere whom are in Latvia. Head of this department created specific approach and special system to the students of artist specialists. But he too understand that this programme could be more systematic if invite some professors to the special courses. But this specialists are not in Latvia. 

Recommendations:

1. The first, of course, could be recommendations not for Academy of Arts but to Government of Latvia to help Academy to solve financial problems. But, of other side,  Administration of Academy could attach more attention to improvement of working conditions for students and professors.

2. Administration could be attach more attention to doctoral programme. I understand that there were problems with doctoral programmes on the country level, but helping to doctoral persons could be more concrete. For example, are problems with publishing papers in prestige publications. It possible to solve this problems together with colleagues in other countries. 

3. Contacts with other countries could be more effective if  could be make solutions of changing teachers or doctoral persons to preparing new special courses, for example, in humanistic education. This way is more perspective than only changing students.

4. We can see contacts between Academy of Art and Academy of Culture and Academy of Music. For example, Rector of Academy of Culture Prof. Peteris Lakis are teaching few courses in the Academy of Art. But this contacts could be more systematic.

Prof.     Arvydas Matulionis 

