NOVĒRTĒŠANAS KOMISIJAS ZIŅOJUMS PAR

LATVIJAS LAUKSAIMNIECĪBAS UNIVERSITĀTES

VĒRTĒJUMU

1.Novērtēšanas komisijas sastāvs

· Kim von WEISSENBERG – profesors, Lauksaimniecības un mežu zinātnes fakultātes dekāns, Helsinku Universitāte;

· Lembit NEI – profesors, Igaunijas Lauksaimniecības Universitātes mācību prorektors;

· Kestutis KRIŠČIŪNAS – profesors, Kauņas Tehnoloģiskās Universitātes Eiropas Institūta direktors (Kaunas University of Technology, Institute of Europe);

· Juris ZAĶIS – profesors, Latvijas Universitāte, novērtēšanas komisijas vadītājs.

2.Darba metodes

Novērtēšanas komisijas eksperti laikus saņēma  LLU Pašnovērtējuma ziņojumu, iepazinās ar to un bija divu dienu vizītē Universitātē. 

Vizītes laikā ar LLU darbību un tās rezultātiem ekspertus iepazīstināja augstskolas vadītāji, tās galveno struktūrvienību vadītāji, akadēmiskā personāla studentu pārstāvji. 

Eksperti apmeklēja LLU Fundamentālo bibliotēku, Mežu fakultāti, Lauku inženieru fakultāti, Veterinārmedicīnas fakultāti, Tehnisko fakultāti, Mājturības un izglītības institūtu, Agronomisko analīžu zinātnisko laboratoriju, Informātikas katedru, Fiziskās audzināšanas katedru, Sporta namu, Studentu klubu, studentu viesnīcas un doktorātu. 

Eksperti tikās ar LLU Senāta un Padomnieku konventa pārstāvjiem, studentiem, absolventu darba devējiem un absolventiem. 

3.LLU vēsture

Latvijas Lauksaimniecības Universitāte (LLU) kā autonoma augstākā mācību iestāde ir dibināta uz 1938.gada 23.decembrī pieņemtā Latvijas likuma “Par Jelgavas Lauksaimniecības akadēmijas Satversmi”, kas oficiāli stājās spēkā 1939.gada 1.jūlijā, pamata, no LU atdalot attiecīgā profila fakultātes, kas sekmīgi bija darbojušās  1919.gada 28.septembrī dibinātās Latvijas Augstskolas (1923.gada 23.martā pārdēvēta par Latvijas Universitāti) sastāvā, kas savukārt bija pārmantotas no 1863.gadā Rīgas Politehniskajā institūtā dibinātās Lauksaimniecības nodaļas. No dibināšanas brīža līdz šodienai šī augstākā mācību iestāde nekad nav bijusi slēgta. Dažādos laikos tai ir bijuši dažādi nosaukumi: no 1939.gada 1.jūlija – Jelgavas Lauksaimniecības akadēmija, no 1941.gada jūlija – Lauksaimniecības Akadēmija Mitavā, no 1944.gada 17.novembra – Latvijas Lauksaimniecības akadēmija, no 1991.gada 3.septembra – Latvijas Lauksaimniecības Universitāte. Atbilstoši pēdējai nosaukuma maiņai ir izmainīts augstskolas darbības juridiskais pamats, kas ar 1992.gada 10.marta LR Augstākās  Padomes lēmumu tika apstiprināts jaunajā LLU Satversmē. Atbilstoši 1995.gada 2.novembrī pieņemtajam Latvijas Augstskolu likumam LLU Satversmē tika izdarīti grozījumi un 1998.gada 18.februārī LR Valsts prezidents izsludināja likumu par jauno, pašlaik spēkā esošo LLU Satversmi. 

4.LLU pašreizējais raksturojums

Kā autonoma augstākā mācību iestāde LLU no savas darbības pirmsākumiem līdz pat šodienai ir Latvijā vienīgā šāda profila augstskola. Kā tāda tā ir Latvijas valsts vizītkarte, tās attīstības līmeņa un iespēju rādītāja. Pēc apjoma tā ir trešā (aiz LU un RTU) lielākā Latvijas augstākā mācību iestāde (studentu skaits 2000./2001.studiju gada sākumā: LU – 33 942, RTU – 13 878, LLU – 8072). Savā nozarē tā ir visnozīmīgākā augstskola Latvijā ar atzītu un augstu vērtētu nozīmību Baltijas valstu, kā arī Eiropas valstu vidū.

LLU Satversmē noteiktie darbības mērķis, uzdevumi un pamatprincipi, kā arī kompetence un darbības formas pilnībā atbilst Augstskolu likuma prasībām pret universitātes tipa augstskolām. Augstskola savā darbībā tos ievēro un no tiem konsekventi vadās.

LLU savas attīstības stratēģiskajā plānā kā galvenās augstākās akadēmiskās un augstākās profesionālās izglītības kompetences jomas ir noteikusi “lauksaimniecībā, mežsaimniecībā un to produktu pārstrādē un Latvijas lauku infrastruktūrā kopumā”.

LLU ir nacionālas nozīmes augstskola (praktiski 100% studentu ir Latvijas iedzīvotāji) ar reģionālas augstskolas (ap 50% studentu no Zemgales - Jelgavas, Rīgas, Dobeles, Bauskas, Tukuma pilsētas un rajoniem) iezīmēm.

5. LLU vadība un struktūra

Universitātes varas un pārvaldes institūcijas organizētas un funkcionē pamatā atbilstoši Latvijas Augstskolu likumam un tām ir izteiktas koleģiālās darbības iezīmes bez skaidra pārstāvniecības, lēmumu pieņemšanas un vadības funkciju un attiecīgo pilnvarojumu nodalījuma. LLU Satversmē ir noteikts, ka tās “pārstāvības, vadības un lēmējinstitūcijas ir Konvents (Satversmes sapulce), Senāts, Rektors, Revīzijas komisija, Šķīrējtiesa. 

   LLU Konvents (Satversmes sapulce) ir “personāla pilnvarota augstākā koleģiāla pārstāvniecības, vadības un lēmējinstitūcija”.

LLU Senāts ir “personāla koleģiāla vadības un lēmējinstitūcija”. 

LLU Rektors “realizē administratīvo vadību un bez īpaša pilnvarojuma pārstāv Universitāti”. 

LLU vadošie darbinieki uzskata, ka šāda funkciju pārklāšanās ne tikai netraucē viņu sekmīgu darbu, bet pat nodrošina visu minēto institūciju vienotu, saskaņotu un mērķtiecīgu darbību.

Revīzijas komisijai ir “tiesības pārbaudīt visas LLU darbības sfēras” un ir pienākums “ne retāk kā reizi gadā ziņot par sava darba rezultātiem Senātam”.        

Šķīrējtiesa izskata iesniegumus un strīdus par LLU iekšējās dzīves jautājumiem un pieņem par tiem lēmumus, kuri administrācijai ir jāpilda tikai tad, ja tos apstiprina Senāts.

Šādi revīzijas komisijas un Šķīrējtiesas darbības formulējumi nozīmē, ka šīs institūcijas faktiski darbojas kā Senāta komisijas.


Studentu pašpārvaldes formas LLU Satversmē nav noteiktas. Ir tikai minēts, ka “studējošo pašpārvaldei var būt juridiskās personas tiesības”. Galvenā uzmanība tiek pievērsta praktiski tikai studentu līdzdalībai LLU pārvaldē. 


Sarunās ar studentiem tika konstatēts, ka viņiem nav īsti skaidrs, ar ko atšķiras studentu pašpārvalde no studentu līdzdalības Universitātes pārvaldē.

LLU vadības koleģiālā padomdevēja institūcija ārējos jautājumos ir Padomnieku konvents (atbilstoši Augstskolu likumam). Universitātes vadības koleģiālās “palīg- un padomdevējas institūcijas (Prorektoru dienestus, Rektorātu, Mācību, Zinātnes, Saimniecības padomi u.c.)” iekšējās dzīves jautājumos atbilstoši LLU Satversmei var veidot rektors, ja to “nepieciešamību un sastāvu apstiprina Senāts”, kas nozīmē, ka arī tām faktiski ir paredzēts Senāta komisiju statuss. 

Pašlaik LLU ir izveidotas un rektora vietnieku vadībā darbojas Mācību, Zinātnes un Saimniecības padomes. 

LLU struktūras pamatvienības ir fakultātes, katedras un institūti. Kā pozitīva atzīmējama 1993.gadā uzsākto reformu ievirze uz fakultāšu un katedru apvienošanu (izveidojot institūtus), kā arī agrāko patstāvīgo valsts bezpeļņas zinātnisko uzņēmumu ar juridiskās personas tiesībām integrāciju LLU sastāvā.

6.Studiju organizācija un vadība 

LLU ir sekmīgi veikusi studiju reformu divos posmos: pirmajā 1990. – 1995.g.g. un otrajā 1996. – 2000.g.g., kā rezultātā LLU ir izveidota mūsdienīga, ar citām Latvijas un Baltijas augstskolām, kā arī Eiropas vadošajām augstskolām saskaņota studiju sistēma. Tā nodrošina labu pamatu kvalitatīvas augstākās izglītības iegūšanai un iespējas mācībspēku un studentu migrācijai starp Eiropas augstskolām kā studiju laikā, tā arī pārejot uz nākošo studiju pakāpi. 

LLU šobrīd piedāvā studijas 23 pamatstudiju, 21 maģistra un 13 doktora studiju programmās. No tām LLU akreditācijas uzsākšanas brīdī sekmīgi akreditētas bija 15 pamatstudiju programmas (t.sk. 6 bakalaura un 9 profesionālās), 10 maģistra programmas un 6 doktora programmas. LLU akreditācijas priekšvakarā pozitīvu ekspertu vērtējumu saņēma vēl 5 pamatstudiju programmas, 3 maģistra programmas un 2 doktora programmas. Tas nozīmē, ka no visām LLU piedāvātajām studiju programmām jau akreditētas un tiks tuvākajā laikā akreditētas krietni vairāk kā puse. Līdz ar to programmu akreditācijas stāvoklis nav uzskatāms par formālu šķērsli LLU kā augstskolas sekmīgai akreditācijai. 

Dažāda līmeņa studiju programmu skaits un sadalījums pa studiju virzieniem liecina par visumā labu studiju darba atbilstību universitātes tipa augstskolu prasībām, kaut arī doktora līmeņa studijas vēlams būtiski uzlabot un intensificēt. Vienā no nozīmīgākajām LLU fakultātēm – Meža fakultātē vēl nav sagatavots neviens jaunajām prasībām atbilstošs zinātņu doktors.

7.Akadēmiskais personāls 

LLU akadēmisko personālu (kopskaitā 343) veido 80 profesori (20% no akadēmiskā personāla kopskaita), 109 docenti (26%), 123 lektori (29%), 71 asistents (22%), 10 pētnieki un vadošie pētnieki (4%). 23 no viņiem ir habilitētie doktori un 125 zinātņu doktori. Universitātē funkcionē un tiek ievērota valsts likumdošanai atbilstoša akadēmiskā personāla vakanču aizpildes kārtība. Neskatoties uz straujo akadēmiskā personāla ar zinātniskajiem grādiem samazinājumu pēc tam, kad tika pieņemti grozījumi likumā “Par valsts pensijām”, tā visai maz nokrita zem valstī noteiktās normas, kas nosaka, ka universitātes tipa augstskolās vairāk nekā pusei no akadēmiskā personāla ir zinātniskie grādi. Akadēmiskā personāla atjaunināšanas plāns liecina par šī rādītāja iespējamo uzlabošanos jau tuvāko gadu (2001.gadu ieskaitot) laikā. Arī zinātniskā darba un starptautiskās sadarbības rezultāti liecina par universitātes misijas izpildei nepieciešamā personāla esamību.

Tajā pašā laikā atzīmējama bīstama akadēmiskā personāla novecošanās tendence, kurā gan jau labi saskatāmas izbeigšanās pazīmes. Un tomēr vienam no svarīgākajiem darbības ilgtermiņa plānošanas uzdevumiem vēl arvien ir jābūt rūpēm par akadēmiskā personāla atjaunošanu un kvalificētu speciālistu piesaisti mācību darbam.

Pozitīvi vērtējams doktorantūrā studējošo skaita jūtams pieaugums (1993.gadā 14, 200.gadā – 194). Vienlaicīgi jāatzīmē reāla akadēmiskā personāla atjaunināšanas plāna trūkums.

8. Studenti

LLU piedāvā studijas kā par valsts budžeta līdzekļiem (49%), tā arī par mācību maksu (61%). 14,2% studējošo ir no Jelgavas pilsētas, 11,9% - no Rīgas pilsētas, pārējie – ļoti vienmērīgi no visiem Latvijas novadiem. Ārzemnieku starp LLU studentiem nav. Tas nozīmē, ka LLU sekmīgi pilda savu pamatuzdevumu attiecībā pret augstākās izglītības ieguves nodrošinājumu visiem Latvijas iedzīvotājiem.

LLU studenti ir pārsteidzoši apmierināti ar studijām un ir lepni par to, ka studē šajā augstskolā. Viņi pozitīvi vērtē to, ka augstskolai ir laba un stabila slava, ko it sevišķi sekmē absolventu attieksme pret savu Alma Mater. Daudziem studentiem ir samērā labas angļu valodas prasmes un viņi ir gatavi izmantot literatūru krievu valodā.

Darba devēji augstu vērtē LLU absolventus. Daudzos uzņēmumos un biznesa struktūrās viņu skaits ir dominējošs. Pagaidām gan darba devēji uzskata pamatstudijas par pietiekošām absolventu sekmīgai praktiskajai darbībai. Tikai daži atzīst nepieciešamību iegūt maģistra grādu, bet praktiski neviens neredz vajadzību pēc speciālistiem ar doktora grādu.

Atzīstamas ir LLU Studentu kluba aktivitātes, kas būtiski ceļ universitātes popularitāti.  

9. Resursi 

Valsts budžeta finansējumu LLU izmanto racionāli un atbilstoši paredzētajiem mērķiem. Vadības darbībā būtiski finansu disciplīnas pārkāpumi nav bijuši. Regulārā valsts budžeta finansējuma apjoms ir nepietiekošs, lai augstskola pilnā apjomā un apmierinošā kvalitātē pildītu tai uzticētos uzdevumus. Ar katru gadu pieaug privāto uzņēmumu un kompāniju ziedojumi kā no Latvijas, tā arī no vairākām ārvalstīm. Vislielākais ir atbalsts jaunas aparatūras dāvinājumu veidā, kas pēdējo gadu laikā ļāvuši būtiski pilnveidot LLU mācību un pētniecības darbam nepieciešamo materiālo bāzi.

Īpaši augstu vērtējama ir mācību un pētniecības bāze veterinārmedicīnā. 

Augstskolas rīcībā esošās ēkas ir būtiski pilnveidotas un visumā atbilst prasībām, kaut gan vairākas no tām prasa lielus ieguldījumus to remontam. Vissliktākajā stāvoklī ir vairums studentu viesnīcu. Ļoti pozitīvi vērtējams darbs galvenās ēkas – pils restaurācijā, it sevišķi bibliotēkas telpu iekārtošanā. Ekspertus patīkami pārsteidza pēdējos gados paveiktais apgādē ar kompjūteriem un kompjuterizētajām klasēm.  

10.Zinātniskā darbība 

LLU ir stabilas pētnieciskā darba tradīcijas un nozīmīgs potenciāls šī darba veikšanai.

LLU sastāvā darbojas trīs zinātnes centri, vairākas mācību un zinātniskās laboratorijas, mācību un pētījumu saimniecības, sertificēšanas laboratorijas. Pētījumi pamatā ir ar praktisku ievirzi. Vairums no tiem tiek veikti kā apmaksāti līgumdarbi, kuru kopējais finansējums gadā ir 400.000 – 500.000 latu apmērā. 

Kopumā LLU akadēmiskā personāla zinātniskā darba atdeve ir zemāka par potenciāli iespējamo. Viena no tā liecībām ir zemais izstrādāto doktora disertāciju skaits, kas pēdējos piecos gados bija vidēji tikai ap 6 gadā (2000.gadā tas nokritis līdz tikai vienai). 

Nepietiekoša ir studentu līdzdalība pētniecībā.

11.Kvalitātes nodrošināšana un vadība

Kvalitātes nodrošināšanā un vadībā LLU pamatā tiek izmantotas tradicionālās metodes. Par tās rezultativitāti liecina programmu akreditācija, absolventu un studentu atsauksmes.

12.Secinājumi un vērtējums

Pozitīvi atzīmējams:

· absolventu augstais novērtējums un konkurētspēja Latvijas darba tirgū;

· augstskolas spēja nodrošināt speciālistu sagatavošanu visās Latvijā vairāk pieprasītajās lauksaimniecības, mežsaimniecības, veterinārmedicīnas, pārtikas tehnoloģijas, ekonomikas un ar tām saistītajās nozarēs;

· augstskolas iegūtais un ilgstoši saglabātais augstais prestižs;

· centrālās bibliotēkas nodrošinājums ar atbilstošām telpām;

· kompjūterizēto klašu daudzums un pieejamība;

· lieliska bāze veterinārmedicīnā.

Kā trūkumi (ar no tiem izrietošām rekomendācijām) minami:

· augstskolai nav pietiekoši skaidras funkciju sadales starp Konventu, Senātu un rektoru vadības, lēmumu pieņemšanas un pārstāvniecības jautājumos;

· augstskolā nav jūtama studentu pašpārvaldes loma, tās vietā studenti apmierinās tikai ar piedalīšanos Universitātes pārvaldē;

· augstskolai nav uz drošiem pamatiem veidota sava rīcības plāna novecojošā mācībspēku kontingenta atjaunināšanā;

· zinātniskās pētniecības darba atdeve vairumā fakultāšu ir zemāka par iespējām, ko var nodrošināt mācībspēku kvalifikācija un pētniecības darba iespējas.

Vērtējums:

LLU ir vienīgā pietiekoši plaša profila augstskola Latvijas teritorijā, kas savas spējas un nozīmību ir apliecinājusi ilgstošā, nepārtrauktā un sekmīgā darbībā. Šodien tā iepriekš minētajos galvenajos studiju un pētniecības virzienos ir vienīgā augstskola Latvijā. Tajā koncentrēts labākais Latvijā pieejamais mācībspēku un zinātnieku potenciāls šajos virzienos. Darba devēji augstu vērtē LLU absolventu sagatavotību un spējas. Augstskolas darba organizācija visumā labi nodrošina tās resursu racionālu izmantošanu un tās darbības atbilstību augstskolai izvirzīto darbības mērķu sasniegšanai un uzdevumu izpildei. Materiālie resursi pamatā ir pietiekoši augstskolas pamatuzdevumu veikšanai, bet nav pietiekoši augstskolas turpmākai sekmīgai attīstībai. 

Augstskolas iespējas un darbība nodrošina visu tās piedāvāto studiju programmu realizāciju atbilstoši mūsdienu augstākā līmeņa studiju un profesionāls sagatavotības prasībām. Tāpēc novērtēšanas komisija rekomendē akreditēt Latvijas Lauksaimniecības Universitāti uz maksimālo Latvijas likumdošanā paredzēto termiņu.

Novērtēšanas komisijas vadītājs:                         J.Zaķis

2001.gada 11.oktobrī

Juris Zaķis

Profesors, Dr.hab.Phys.

Latvijas Universitāte

2001. gada 15. oktobris

Individuālais 

Latvijas Lauksaimniecības Universitātes

vērtējums

Vērtēšanā izmantoju  pieņemtajā kārtībā LLU akreditācijai iesniegtos dokumentus, ierados Universitātē divu dienu vizītē un tikos ar LLU vadību, akadēmisko personālu, studentiem, absolventiem un viņu darba devējiem. 

Uz iegūtās informācijas, kā arī savas ilggadīgās iepriekšējās pieredzes pamata esmu izdarījis šādus galvenos secinājumus.

1. LLU vispārējais raksturojums.

· Kā autonoma augstākā mācību iestāde LLU no savas darbības pirmsākumiem līdz pat šodienai ir Latvijā vienīgā šāda profila augstskola. Kā tāda tā ir Latvijas valsts vizītkarte, tās attīstības līmeņa un iespēju rādītāja. Pēc apjoma tā ir trešā (aiz LU un RTU) lielākā Latvijas augstākā mācību iestāde. Savā nozarē tā ir visnozīmīgākā augstskola Latvijā ar atzītu un augstu vērtētu nozīmību Baltijas valstu, kā arī Eiropas valstu vidū.

· LLU Satversmē noteiktie darbības mērķis, uzdevumi un pamatprincipi, kā arī kompetence un darbības formas pilnībā atbilst Augstskolu likuma prasībām pret universitātes tipa augstskolām. Augstskola savā darbībā tos ievēro un no tiem konsekventi vadās.

· LLU savas attīstības stratēģiskajā plānā kā galvenās augstākās akadēmiskās un augstākās profesionālās izglītības kompetences jomas ir noteikusi “lauksaimniecībā, mežsaimniecībā un to produktu pārstrādē un Latvijas lauku infrastruktūrā kopumā”.

· LLU ir nacionālas nozīmes augstskola (praktiski 100% studentu ir Latvijas iedzīvotāji) ar reģionālas augstskolas (ap 50% studentu no Zemgales - Jelgavas, Rīgas, Dobeles, Bauskas, Tukuma pilsētas un rajoniem) iezīmēm.

2.  LLU vadība un struktūra

Universitātes varas un pārvaldes institūcijas organizētas un funkcionē pamatā atbilstoši Latvijas Augstskolu likumam un tām ir izteiktas koleģiālās darbības iezīmes bez skaidra pārstāvniecības, lēmumu pieņemšanas un vadības funkciju un attiecīgo pilnvarojumu nodalījuma. LLU Satversmē ir noteikts, ka tās “pārstāvības, vadības un lēmējinstitūcijas ir Konvents (Satversmes sapulce), Senāts, Rektors, Revīzijas komisija, Šķīrējtiesa. 

Studentu pašpārvaldes formas LLU Satversmē nav noteiktas. Ir tikai minēts, ka “studējošo pašpārvaldei var būt juridiskās personas tiesības”. Galvenā uzmanība tiek pievērsta praktiski tikai studentu līdzdalībai LLU pārvaldē. 

LLU vadības koleģiālā padomdevēja institūcija ārējos jautājumos ir Padomnieku konvents (atbilstoši Augstskolu likumam). Universitātes vadības koleģiālās “palīg- un padomdevējas institūcijas (Prorektoru dienestus, Rektorātu, Mācību, Zinātnes, Saimniecības padomi u.c.)” iekšējās dzīves jautājumos atbilstoši LLU Satversmei var veidot rektors. 

LLU struktūras pamatvienības ir fakultātes, katedras un institūti. Kā pozitīva atzīmējama 1993.gadā uzsākto reformu ievirze uz fakultāšu un katedru apvienošanu (izveidojot institūtus), kā arī agrāko patstāvīgo valsts bezpeļņas zinātnisko uzņēmumu ar juridiskās personas tiesībām integrāciju LLU sastāvā.

3.Studiju organizācija un vadība 

LLU ir sekmīgi veikusi studiju reformu divos posmos: pirmajā 1990. – 1995.g.g. un otrajā 1996. – 2000.g.g., kā rezultātā LLU ir izveidota mūsdienīga, ar citām Latvijas un Baltijas augstskolām, kā arī Eiropas vadošajām augstskolām saskaņota studiju sistēma. Tā nodrošina labu pamatu kvalitatīvas augstākās izglītības iegūšanai un iespējas mācībspēku un studentu migrācijai starp Eiropas augstskolām kā studiju laikā, tā arī pārejot uz nākošo studiju pakāpi. 

LLU šobrīd piedāvā studijas 23 pamatstudiju, 21 maģistra un 13 doktora studiju programmās. No tām LLU akreditācijas uzsākšanas brīdī sekmīgi akreditētas bija 15 pamatstudiju programmas (t.sk. 6 bakalaura un 9 profesionālās), 10 maģistra programmas un 6 doktora programmas. LLU akreditācijas priekšvakarā pozitīvu ekspertu vērtējumu saņēma vēl 5 pamatstudiju programmas, 3 maģistra programmas un 2 doktora programmas. Tas nozīmē, ka no visām LLU piedāvātajām studiju programmām jau akreditētas un tiks tuvākajā laikā akreditētas krietni vairāk kā puse. Līdz ar to programmu akreditācijas stāvoklis nav uzskatāms par formālu šķērsli LLU kā augstskolas sekmīgai akreditācijai. 

Dažāda līmeņa studiju programmu skaits un sadalījums pa studiju virzieniem liecina par visumā labu studiju darba atbilstību universitātes tipa augstskolu prasībām, kaut arī doktora līmeņa studijas vēlams būtiski uzlabot un intensificēt. Vienā no nozīmīgākajām LLU fakultātēm – Meža fakultātē vēl nav sagatavots neviens jaunajām prasībām atbilstošs zinātņu doktors.

4.Akadēmiskais personāls 

LLU akadēmisko personālu (kopskaitā 343) veido 80 profesori (20% no akadēmiskā personāla kopskaita), 109 docenti (26%), 123 lektori (29%), 71 asistents (22%), 10 pētnieki un vadošie pētnieki (4%). 23 no viņiem ir habilitētie doktori un 125 zinātņu doktori. Universitātē funkcionē un tiek ievērota valsts likumdošanai atbilstoša akadēmiskā personāla vakanču aizpildes kārtība. 


Pozitīvi vērtējams doktorantūrā studējošo skaita jūtams pieaugums (1993.gadā 14, 200.gadā – 194). Vienlaicīgi jāatzīmē reāla akadēmiskā personāla atjaunināšanas plāna trūkums.

5. Studenti

LLU piedāvā studijas kā par valsts budžeta līdzekļiem (49%), tā arī par mācību maksu (61%). 14,2% studējošo ir no Jelgavas pilsētas, 11,9% - no Rīgas pilsētas, pārējie – ļoti vienmērīgi no visiem Latvijas novadiem. Ārzemnieku starp LLU studentiem nav. Tas nozīmē, ka LLU sekmīgi pilda savu pamatuzdevumu attiecībā pret augstākās izglītības ieguves nodrošinājumu visiem Latvijas iedzīvotājiem.

Darba devēji augstu vērtē LLU absolventus. 

6. Resursi 

Valsts budžeta finansējumu LLU izmanto racionāli un atbilstoši paredzētajiem mērķiem. Vadības darbībā būtiski finansu disciplīnas pārkāpumi nav bijuši. Regulārā valsts budžeta finansējuma apjoms ir nepietiekošs, lai augstskola pilnā apjomā un apmierinošā kvalitātē pildītu tai uzticētos uzdevumus. Ar katru gadu pieaug privāto uzņēmumu un kompāniju ziedojumi kā no Latvijas, tā arī no vairākām ārvalstīm. 

Augstskolas rīcībā esošās ēkas ir būtiski pilnveidotas un visumā atbilst prasībām, kaut gan vairākas no tām prasa lielus ieguldījumus to remontam. 

SLĒDZIENS

Augstskolas iespējas un darbība nodrošina visu tās piedāvāto studiju programmu realizāciju atbilstoši mūsdienu augstākā līmeņa studiju un profesionāls sagatavotības prasībām. Tāpēc rekomendēju akreditēt Latvijas Lauksaimniecības Universitāti uz maksimālo Latvijas likumdošanā paredzēto termiņu.

Eksperts, profesors:                                             J.Zaķis
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