Novērtēšanas komisijas eksperta Jura Krūmiņa ziņojums par Vidzemes augstskolas profesionālā bakalaura studiju programmu „Biznesa vadība”, kas atbilst piektā līmeņa kvalifikācijas iegūšanai profesijā „Uzņēmumu un iestāžu vadītājs”

Biznesa vadības studiju programma ir akreditēta uz 6 gadiem (Akreditācijas komisijas 1999.gada 23.decembra sēdes lēmums Nr.179, akreditācijas lapa Nr.011-1160 no 28.12.1999., akreditācijas termiņš 31.12.2005.). Biznesa vadības studiju programma tiek realizēta pilna un nepilna laika studiju formās.

Novērtēšanas vizītes laiks Vidzemes augstskolā: 2005.g. 23.novembris.

1. Mērķi un uzdevumi (mērķu un uzdevumu skaidrība, sasniedzamība un pārbaudāmība).

Novērtējums: 3 (labi)

Komentārs: Studiju programma atbilst Vidzemes augstskolas misijai un darbības mērķiem. Tās realizācijā ir jūtama vietējo pašvaldību ieinteresētība, kas izpaužas augstskolas materiālā un visādā citā atbalstā.

2. Studiju saturs un organizācija.

Novērtējums: 3 (labi)

Komentārs: noteikts šāds studiju programmas saturs:

· vispārizglītojošie  studiju kursi - 20 kredītpunkti, 

· nozares teorētiskie un informāciju tehnoloģiju  kursi - 36 kredītpunkti,

· nozares profesionālās speciālizācijas kursi - 60 kredītpunkti,

· brīvās izvēles kursi - 6 kredītpunkti,

· prakses - 26 kredītpunkti,

· valsts pārbaudījums -12 kredītpunkti.

· izstrādāts jauns studiju kursu plānojums pa semestriem pilna laika un nepilna laika studiju formām .

Visai liels ir divu kredītpunktu studiju programmas kursu skaits (vairāk kā 15). Ieteicams apsvērt iespēju samazināt studiju programmas kursu sadrumstalotību.

2.1. Atbilstība LR izglītības un profesiju standartiem, citiem normatīvajiem aktiem un ES prasībām un rekomendācijām.

Novērtējums: 4 (ļoti labi)

Komentārs: Izdarītās izmaiņas atbilst LR MK 20.11.2001.g. Noteikumiem par otrā līmeņa profesionālās augstākās izglītības valsts standartu (Nr.481), citiem normatīvajiem aktiem un ES rekomendācijām.

2.2. Studiju programmas un tās atsevišķu daļu saskaņotība ar Latvijas un Eiropas kopējās izglītības telpas veidošanas prasībām, t.sk. izmantojot salīdzinājumu ar vismaz divām ES valstu studiju programmām.

Novērtējums: 3 (labi)

Komentārs:

2.3. Akadēmiskā personāla kvalifikācija un profesionalitāte.

Novērtējums: 3 (labi)

Komentārs: 11 vēlēti akadēmiskā personāla locekļi. Viena brīva asociētā profesora vieta. Vēlams paaugstināt akadēmiskā personāla publikāciju skaitu atzītos un recenzējamos (t.sk. starptautiskos) biznesa vadības un menedžmenta izdevumos.

3. Mācīšana un zināšanu novērtēšana.

Novērtējums: 4 (ļoti labi)

Komentārs: Atbilst mūsdienu prasībām.

3.1. Modernas mācīšanas metodes, studijās sagaidāmo rezultātu skaidrs izklāsts, problēmu risināšana, datoru, multimediju un interneta izmantošana.

Novērtējums: 3 (labi)

Komentārs: Pieejami datori un interneta resursi.

3.2. Palīdzība studentiem, pasniedzēju konsultācijas, akadēmiskā vadība un studēšanas motivācijas paaugstināšana.

Novērtējums: 3 (labi)

Komentārs: Sagatavoti metodiska rakstura līdzekļi. Veicamie telpu remontdarbi palielinās nodrošinātību ar labiekārtotām telpām, vairāk motivēs gan mācībspēkus, gan studējošos izvēlēties savai karjerai Vidzemes augstskolu.

3.3. Zināšanu, prasmju un attieksmju novērtēšanas metožu objektivitāte un izmantošana studiju procesa pilnveidošanai.

Novērtējums: 4 (ļoti labi)

Komentārs: Notiek regulāras studējošo aptaujas. Kontakti ar absolventiem, darba devējiem.

4. Studiju nodrošinājums un vadība.

Novērtējums: 3 (labi)

Komentārs: Studiju nodrošinājums ar labiekārtotām telpām, bibliotēkas resursiem, datu bāzēm un programmatūru palielinās. Tiek piesaistīti pašvaldības un projektu resursi.

4.1. Demokrātijas principu ievērošana studiju programmas vadīšanā, skaidri noteiktas administrācijas pārstāvju, akadēmiskā personāla un studentu savstarpējās attiecības.

Novērtējums: 4 (ļoti labi)

Komentārs: Tiek ievēroti gan saskaņā ar augstskolas satversmi, gan pēc būtības.

4.2. Sadarbība ar citām izglītības iestādēm, zinātniskajām institūcijām, starptautiskām organizācijām, akadēmiskā personāla un studentu apmaiņas ar citām augstskolām.

Novērtējums: 3 (labi)

Komentārs: Visai plaša studējošo un mācībspēku iesaiste mobilitātē. Varētu vēlēties lielāku līdzdalību sadarbības projektos pētniecības jomā, kas noslēgtos ar nozīmīgām starptautiska rakstura publikācijām periodiskos zinātniskos izdevumos, monogrāfijās un rakstu krājumos.

4.3. Studiju programmas metodiskais, informatīvais un materiāltehniskais nodrošinājums.

Novērtējums: 4 (ļoti labi)

Komentārs: 

5. Personāla un studentu zinātniskās pētniecības (radošais) darbs (akadēmiskā personāla un studentu iesaistīšanās zinātniskās pētniecības darbā, zinātniskās pētniecības darbu tematikas aktualitāte un saistība ar studiju programmas saturu).

Novērtējums: 3 (labi)

Komentārs: Ieteicams palielināt mācībspēku un studējošo iesaisti projektos, kuru rezultātā taptu nozīmīgas publikācijas, t.sk. ārvalstu izdevumos, par galvenajiem studiju programmas specializācijas virzieniem.

6. Kvalitātes nodrošinājums un garantijas.

Novērtējums: 4 (ļoti labi)

Komentārs: Vairāk pievērsties zinātniskās pētniecības kvalitātes un rezultativitātes aspektiem.

6.1. Ikgadēja studiju programmas vājo un stipro pušu, izmaiņu, attīstības iespēju un plānu apspriešana, iekšējās pašnovērtēšanas un kvalitātes pilnveidošanas sistēmas nepārtraukta darbība.

Novērtējums: 4 (ļoti labi)

Komentārs: 

6.2. Absolventu veiksmīga iekārtošanās darbā apgūtajā specialitātē.

Novērtējums: 4 (ļoti labi)

Komentārs: Pietiekami daudz veiksmīgas uzņēmējdarbības piemēru programmas absolventiem reģionālā un nacionālā līmenī.

6.3. Studiju turpināšanas iespējas un finansiālās garantijas studiju programmas likvidācijas, reorganizācijas vai citu izmaiņu gadījumā).

Novērtējums: 4 (ļoti labi)

Komentārs: Tiek nodrošinātas.

Priekšlikums: Akreditēt studiju programmu uz sešiem gadiem.

Novērtēšanas komisijas eksperts,

Dr.hab.oec., profesors
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Rīga, 11.12.2005.

